
 

Ayuntamiento  Alcalá la Real 
Área de Empleo y Formación 

 

 

ANUNCIO 
 

ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN CORRESPONDIENTE A LA SELECCIÓN DEL 
PUESTO DE PROMOTOR/A DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES VINCULADO AL PROGRAMA ACTIVA-T 
JOVEN, Nº Expte. JA/PAJ/0062/2025 (Orden de 30 de septiembre de 2025, por la que se aprueban las 
bases reguladoras para la concesión de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, 
para fomentar la inserción laboral de personas jóvenes desempleadas en el ámbito local, Programa 
Activa-T Joven). 
 
  En el Aula 16-bis del Área de Empleo y Formación del Ayuntamiento, sito en Casa Pineda, 
C/ Real nº 48 de Alcalá la Real, siendo las nueve horas y cuarenta y cinco minutos del día 29 de 
mayo de 2026, se reúne el órgano de selección formado por: 
 
 

PRESIDENCIA:  
TITULAR:  DÑA. FRANCISCA LIÉBANA GARCÍA 
VOCALÍAS: 
TITULAR:  DOÑA MARÍA JOSÉ AGUILERA MARTÍN  
SECRETARÍA:   D. JORGE CONTRERAS CANO  

 

 
La Sra. Presidenta declara constituido el órgano de selección, de conformidad con el 

Decreto de Alcaldía número 0030/2026, de 8 de enero de 2026, por el que asimismo se convoca 
al presente órgano y se autoriza la tramitación de la oferta genérica para cubrir el puesto de 
trabajo: Promotor/a de igualdad de oportunidades, así como con la aplicación de los criterios 
generales de selección del personal temporal de acuerdo a lo establecido en el Anexo I del 
Reglamento de creación y funcionamiento de las Bolsas de Trabajo del Ayuntamiento de Alcalá 
la Real (BOP nº 169 de 04/09/2025). 

 
 

La Presidenta del tribunal informa que no se han presentado reclamaciones a la 
baremación publicada en la primera acta, pasando seguidamente a celebrar la entrevista 
personal a las personas candidatas de la que se obtienen los siguientes resultados: 

 
 

DESCRIPCIÓN PUESTO: PROMOTOR/A DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 
CÓDIGO DE OCUPACIÓN: 37131041 
Nº DE OFERTA: 01/2026/22823 
GRUPO COTIZACIÓN: 2 
Nº DE PUESTOS: 1 

VALORACIÓN CURRICULAR 
 

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. EXPERIENCIA 
MÉRITOS 

ACADÉMICOS 
ENTREVISTA TOTAL 

GARCIA GÓMEZ MÓNICA ***5247** 0,05 1,35 No presentada 

LUCENA PEREZ  SANDRA ***7817** 0,50 1,20 20,00 21,70 
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Ayuntamiento  Alcalá la Real 
Área de Empleo y Formación 

 

 

 
Por tanto, se acuerda, de conformidad con la puntuación obtenida, proponer a la 

Alcaldía que la persona candidata seleccionada es: 
 

 
 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento. 
 

En Alcalá la Real, en la fecha que consta en la firma electrónica 
 

 
 

Francisca Liébana García                            Jorge Contreras Cano 
         Presidenta                                           Secretario 

 
 
 

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. 

LUCENA PÉREZ  SANDRA ***7817** 
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