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Ayuntamiento Alcala la Real

Area de Empleo y Formacion

ANUNCIO

ACTA DE LA PRIMERA SESION DEL TRIBUNAL DE SELECCION CORRESPONDIENTE A LA SELECCION DE
LOS PUESTOS: 3 PUESTOS DE EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A EN GENERAL, 1 TECNICO/A M. EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Y 1 PUESTO DE ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL,
VINCULADOS AL PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN, N2 Expte. JA/PAJ/0062/2025 (Orden de 30 de
septiembre de 2025, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia no competitiva, para fomentar la insercion laboral de personas jovenes
desempleadas en el ambito local, Programa Activa-T Joven)

En el Aula 16-bis del Area de Empleo y Formacién del Ayuntamiento, sito en Casa Pineda,
C/ Real n2 48 de Alcald la Real, siendo ocho horas y quince minutos del dia 23 de enero de 2026,
se relne el érgano de seleccién formado por

PRESIDENCIA:

TITULAR: DNA. FRANCISCA LIEBANA GARCIA

VOCALIAS:

TITULAR: DNA M2 DOLORES RAMIREZ GARCIA
DON JAVIER VEGA PEREZ

SECRETARIA: D. M2 ANGELES PEREZ PAREJA

La Sra. Presidenta declara constituido el drgano de seleccién, de conformidad con el
Decreto de Alcaldia nimero 0030/2026, de 8 de enero de 2026, por el que asimismo se convoca
al presente organo y se autoriza la tramitacién de las ofertas genéricas de los puestos de
trabajo: 1 Técnico/a Medio en administracién y direccién de empresas, 3 puestos de empleado/a
administrativo/a en general, 1 Técnico/a Medio en administracidn y direccién de empresasy 1 animador
sociocultural, asi como con la aplicacion de los criterios generales de seleccién del personal
temporal de acuerdo a lo establecido en el Anexo | del Reglamento de creacién y
funcionamiento de las Bolsas de Trabajo del Ayuntamiento de Alcala la Real (BOP n2 169 de
04/09/2025).

El tribunal procede a determinar las personas admitidas y excluidas, y la valoracion
curricular de los/as aspirantes admitidos/as, produciéndose los siguientes resultados:

DESCRIPCION PUESTO: TECNICO/A MEDIO/A EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
(entre 18 y 35 afios)
CODIGO DE OCUPACION: 26221036
Ne DE OFERTA: 01/2026/1171
GRUPO COTIZACION: 2
Ne DE PUESTOS: 1
VALORACION CURRICULAR

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. EXPERIENCIA | c":ﬁ'é:;?:os TOTAL
MARTIN FERNANDEZ PATRICIA **¥*Q542** 0,00 1,25 1,25
PEREZ CANO M2 CARMEN FHE5495% 2,02 2,60 4,62
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Ayuntamiento Alcala la Real

Area de Empleo y Formacion

DESCRIPCION PUESTO: EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO EN GENERAL (entre 18 y 35 afios)
CODIGO DE OCUPACION: 43091029
N2 DE OFERTA: 01/2026/762
GRUPO COTIZACION: 5
N2 DE PUESTOS: 3
VALORACION CURRICULAR

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. EXPERIENCIA Aclxgz:;?:os TOTAL
BARRIO ARANDA M2 DOLORES **¥*5166** 1,80 8,00 9,80
CONTRERAS PARRA DANIEL *¥*k%2426** 0,00 0,00 0,00
LOPEZ AVILA PATRICIA MARIA **k%9240%* 0,60 3,35 3,95
MARTIN QUESADA JUAN FRANCISCO *¥*%9939** 0,96 4,95 5,91
SERRANO MARTINEZ IGNACIO *¥**¥6126** 0,00 2,20 2,20
TORRADO REYES MIREN NEREA **k*0476%* 0,00 0,00 0,00

DESCRIPCION PUESTO: ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (entre 18 y 35 afios)
CODIGO DE OCUPACION: 37151038
N DE OFERTA: 01/2026/761
GRUPO COTIZACION: 2
Ne DE PUESTOS: 1
VALORACION CURRICULAR

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. EXPERIENCIA | clxgz:;?:os TOTAL
GRANADOS GOMEZ ANGELA *%*k)30Q** 0,30 1,20 1,50
JIMENEZ DAOIZ TANIA ¥k gRRIH* 0,25 2,15 2,40

Las personas interesadas podran, en el plazo de TRES DIAS HABILES desde la publicacién
del presente acuerdo en la Web institucional, presentar reclamaciones sobre la puntuacion
obtenida y para la subsanacion de defectos u omisiones de la documentacidn exigida en las
bases. En el presente plazo no se podra aportar nueva documentacion a efectos de
valoracién, salvo aquella que resulte complementaria de otros documentos ya aportados.
Las reclamaciones, en su caso, deberdn ser presentadas por la sede electrénica del
Ayuntamiento o en la oficina de registro del mismo, y anticipadas por email a
empleoyformacion@alcalalareal.es.

Se convoca a los candidatos/as admitidos/as para realizar la entrevista personal el
proximo dia 2 de febrero de 2026, en el Area de Empleo y Formacidn sito en C/ Real n? 48
(Casa Pineda), de acuerdo al siguiente horario:
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Ayuntamiento Alcala la Real

Empleado/a administrativo/a en general:

Area de Empleo y Formacion

APELLIDOS NOMBRE HORA
BARRIO ARANDA M2 DOLORES 11:00
CONTRERAS PARRA DANIEL 11:10
LOPEZ AVILA PATRICIA MARIA 11:20
MARTIN QUESADA JUAN FRANCISCO 11:30
SERRANO MARTINEZ IGNACIO 11:40
TORRADO REYES MIREN NEREA 11:50
Técnico/a M. administracion y direccion de empresa
APELLIDOS NOMBRE HORA
MARTIN FERNANDEZ PATRICIA 12:00
PEREZ CANO Ma CARMEN 12:10
Animador/a sociocultural
APELLIDOS NOMBRE HORA
GRANADOS GOMEZ ANGELA 12:20
JIMENEZ DAOIZ TANIA 12:30

Asimismo, se acuerda que los/las aspirantes comparezcan provistos del D.N.I. El orden de

llamamiento para la realizacién de la prueba de la entrevista de las personas aspirantes
admitidas se realizard por el orden establecido en el listado de admitidos. Las personas
candidatas que no se presente a la realizacion de la entrevista quedaran excluidas del

proceso de seleccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Alcala la Real, en la fecha que consta en la firma electrénica

PRESIDENTA

FRANCISCA LIEBANA GARCIA

M2 ANGELES PEREZ PAREJA
SECRETARIA
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