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Expedientes nº: 8711/2023  
Procedimiento: Selecciones de personal y provisiones de puestos 
 

ANUNCIO 
 

ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN DE PERSONAL COMO FUNCIONARIO INTERINO 

DE  PROGRAMA  DE  UN  PUESTO  DE  FORMADOR/A‐DOCENTE  A  TIEMPO  COMPLETO  PARA  LOS 
MÓDULOS  MF0250_2  Y  MÓDULOS  MF0251  DEL  CERTIFICADO  DE  PROFESIONALIDAD  SSCS0108  ‐ 
ATENCION  SOCIOSANITARIA  A  PERSONAS  EN  EL  DOMICILIO  PARA  LA  EJECUCIÓN  DEL  PROGRAMA 
TEMPORAL ALCALÁ T‐FORMA IV (Nº DE EXPTE. 23/2023/PE/0006) ADSCRITOS AL ÁREA DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN  DE  ESTE  AYUNTAMIENTO  (ORDEN  DE  LA  CONSEJERÍA  DE  EMPLEO,  FORMACIÓN  Y 
TRABAJO AUTÓNOMO DE  13 DE  SEPTIEMBRE DE  2021,  POR  LA QUE  SE  REGULA  EL  PROGRAMA DE 
EMPLEO Y FORMACIÓN EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ANDALUCÍA Y A LA RESOLUCIÓN DE 29 DE 
JULIO DE 2023, DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, POR LA 
QUE SE CONVOCAN LAS SUBVENCIONES PÚBLICAS PREVISTAS EN LA ORDEN DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 
2021 (BOJA 149, DE 04/08/2023)  

 
En la sala de comisiones del Excmo. Ayuntamiento sito en Plaza del Ayuntamiento nº 1, siendo 
las  once  horas  y  quince  minutos  del  día  3  de  diciembre  de  2024,  se  reúne  el  órgano  de 
selección formado por:  

PRESIDENTA:  DÑA. FRANCISCA LIÉBANA GARCÍA  
 
VOCALIAS:   DÑA. PURIFICACIÓN OLMO GARCÍA 

    SECRETARIO:  D. JORGE CONTRERAS CANO 
 

La Sra. Presidenta declara constituido el órgano de selección, de conformidad con el Decreto de 

Alcaldía número 4062, de fecha 27 de noviembre de 2024, que deberá aplicar los criterios de 

selección aprobadas por el mismo Decreto para  la  selección del Formador‐Docente a  tiempo 

completo,  como  funcionario/a  interino/a  de  programa  (artículo  10.1  c)  de  Real  Decreto 

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre). 

 

Seguidamente,  de  acuerdo  al  apartado  quinto  del  decreto  de Alcaldía  4062/2024,  se  pasa  a 

celebrar la simulación docente a las personas candidatas a los diferentes puestos convocados, 

previa  identificación  con  el  D.N.I.,  y  de  acuerdo  al  horario  establecido,  obteniéndose  los 

siguientes resultados: 

 

APELLIDOS  NOMBRE  D.N.I.  PUNTUACIÓN 
SIMULACIÓN DOCENTE 

AMADO CUE  LAURA  ***5001** NO PRESENTADA 

MARTÍN GARCÍA  SILVIA  ***4631** 20,00 

MILLÁN OLMO Mª JOSÉ ***4821** 16,00 

RAMÍREZ  MARÍA  ***5334** 19,00 
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De  acuerdo  con  el  Apartado  quinto  del  Decreto  4062/2024,  las  personas  aspirantes  que  no 

hayan  obtenido  un  mínimo  de  12  de  puntos  en  la  fase  oposición  quedan  eliminados  del 

proceso de selección. 

 

Seguidamente  el  tribunal  procede  a  valorar  los  méritos  académicos  y  profesionales  de  las 

personas  aspirantes  al  puesto  que  han  superado  la  entrevista  obteniéndose  los  siguientes 

resultados:  
 
 
 

APELLIDOS  NOMBRE  D.N.I.  EXPERIENCIA 
MÉRITOS 

ACADÉMICOS 
TOTAL 

MARTÍN GARCÍA  SILVIA  ***4631**  8,00  2,30  10,30 

MILLÁN OLMO  Mª JOSÉ  ***4821**  1,17  8,00  9,17 

RAMÍREZ GALLARDO   MARÍA  ***5334**  4,41  3,35  7,76 

 
 
 

El  tribunal  establece  un  plazo  de  tres  días  hábiles  desde  el  siguiente  a  la  publicación  para 

formular  alegaciones  a  las  puntuaciones  obtenidas  en  el  proceso  de  selección,  debiendo 

comunicarse, en su caso, al siguiente email: empleoyformacion@alcalalareal.es. 
 

Poner en conocimiento de las personas candidatas que  los   resultados   que   se   deriven  

de este  proceso  de  selección estarán  supeditados al Vº  Bº  por  parte  del  personal  técnico  

competente   de   la   Delegación   Territorial   de   Empleo,   Empresa  y   Trabajo  autónomo, 

sobre la idoneidad o no de la  candidatura  propuesta para   ocupar  el  puesto  convocado  de 

acuerdo a  los  requisitos mínimos exigidos en  la Resolución de 29 de  julio de 2023. Apartado 

Undécimo,  de  la  Dirección  General  de  Formación  Profesional  para  el  Empleo,  por  la  que  se 

convocan las subvenciones públicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la 

que se regula el programa de empleo y formación en la Comunidad Autónoma de Andalucía y 

se aprueban las bases reguladoras para la concesión de subvenciones públicas en régimen de 

concurrencia competitiva a dicho programa. 

 

Lo que se hace público para general conocimiento. 
 

En Alcalá la Real, en la fecha que consta en la firma electrónica 
 

 
 

    FRANCISCA LIEBANA GARCIA                       JORGE CONTRERAS CANO 
                PRESIDENTA                                                             SECRETARIO 
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