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Fecha Firma: 21/05/2024

Ayuntamiento de Alcala la Real

Expediente n.2: 6074/2022 - 2154/2023
Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de personal y provisiones de puestos

RESOLUCION DE ALCALDIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

DIRECCION PROGRAMA EMPLEO Y FORMACION ALCALA T-FORMA | — N2 Expte. 23/2022/PE/0013

Documento Fecha Observaciones

Identificador oferta

Oferta genérica con difusién SAE 29/04/2024 01/2024/13354

Informe de resultados SAE 06/05/2024

HASH: d5cc2a4e190bb1847ffb69bfc28dfb68

Rafael Sdnchez Lépez (2 de 2)

Secretario General
Fecha Firma: 21/05/2024

DIRECCION PROGRAMA EMPLEO Y FORMACION ALCALA T-FORMA Il — N2 Expte. 23/2022/PE/0014

NUmero: 2024-1663 Fecha: 21/05/2024

Documento Fecha Observaciones O

L. e Identificador oferta -

Oferta genérica con difusion SAE 29/04/2024 01/2024/13314 &
Informe de resultados SAE 06/05/2024 @)
L

()

PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO PROGRAMA EMPLEO Y FORMACION ALCALA T-FORMA | -
Ne Expte. 23/2022/PE/0013 - ALCALA T-FORMA Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

Documento Fecha Observaciones
, e s Identificador oferta
Oferta genérica con difusién SAE 29/04/2024 01/2024/13357
Informe de resultados SAE 08/05/2024

PERSONAL DE APOYO A LA ORIENTACION Y AL EMPLEO PROGRAMA EMPLEO Y FORMACION ALCALA
T-FORMA Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

Documento Fecha Observaciones
. e s Identificador oferta
Oferta genérica con difusiéon SAE 30/04/2024 01/2024/13489
Informe de resultados SAE 14/05/2024

Habiendo finalizado el plazo de presentacién de alegaciones previsto en la resolucion
provisional de admitidos y excluidos para los puestos convocados a través de ofertas
genéricas tramitadas en el Servicio Andaluz de Empleo para la seleccién de personal de los
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Ayuntamiento de Alcala la Real

diferentes puestos ofertados en el marco de los Programas de Empleo y Formacién ALCALA T-
FORMA | - n2 Expte. 23/2022/PE/0013 y ALCALA T-FORMA Il — n2 expte. 23/2022/PE/0014
(Orden de 13 de septiembre de 2021 modificada por la orden de 11 de abril de 2022), y no
existiendo reclamacion para ninguno de los puestos que se describen a continuacién:

Denominacién de la plaza: Director/a de Programa de Empleo y Formacion ALCALA T-
FORMA |

Escala: Administracion Especial

Subescala: Técnica

Clase: Superior

Numero de plazas: 1

Grupo: A

Subgrupo: Al

Titulacidén exigida: Grado universitario o equivalente

Jornada: completa (35 horas semanales, de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 horas)
Duracién: Tiempo restante hasta la finalizacién del mismo prevista para el 04/07/2024

Denominacién de la plaza: Director/a de Programa de Empleo y Formacién ALCALA T-
FORMA Il

Escala: Administracion Especial

Subescala: Técnica

Clase: Superior

Numero de plazas: 1

Grupo: A

Subgrupo: Al

Titulacidén exigida: Grado universitario o equivalente

Jornada: completa (35 horas semanales, de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 horas)
Duracion: Tiempo restante hasta la finalizacion del mismo prevista para el 16/09/2024

Denominacién de la plaza: Apoyo Administrativo Programa Empleo y Formacion Alcala T-
Forma | — N2 Expte. 23/2022/PE/0013 — Alcala T-Forma Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

Escala: Administracion General
Subescala: Administrativa
Clase: Administrativo
N2 de plazas: 1
Grupo: C
Subgrupo: C1
Titulacién exigida: Ciclo Formativo Grado Sup. Especialidad Administracidn y Finanzas.
Sistema de seleccion: Concurso-oposicidn
Jornada/Duracion: Completa hasta 04/07/2024 — Parcial 50% hasta 16/09/2024
Personal de Apoyo a la Orientacion y al Empleo Programa Empleo y Formacion Alcala T-

Ayuntamiento de Alcala la Real
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALA LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953 580 000

NUmero: 2024-1663 Fecha: 21/05/2024

DECRETO
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Ayuntamiento de Alcala la Real

forma Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

Escala: Administracion Especial

Subescala: Superior
Clase: Superior

N2 de plazas: 1
Grupo: A

Subgrupo: Al

Titulacién exigida: Grado universitario o equivalente

Sistema de seleccion: Concurso-oposicidn
Duracién/Jornada: hasta 16/08/2024 a 80% de la jornada

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones establecido en la resolucién provisional
de admitidos y excluidos y no habiéndose presentado ninguna,

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos:

Director/a de Programa de Empleo y Formacién ALCALA T-FORMA |

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS -

APELLIDOS NOMBRE DNI
NO HAY
RELACION PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS -
APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA
1 ABAD MIRA JULIA *AKLG27H* 1
2 BUENO LOPEZ-VIOTA MANUEL **%2511%* 1
3 GARRIDO MARTINEZ MATIAS **%1928%* 1
4 NAVARRO PARRA LAURA | e 2
5 RUIZ AGUILAR M2 DEL CARMEN ***A846%* 1

(1) No acredita un afio de experiencia en puestos con funciones de direccién, organizacibn o
coordinacién en programas o iniciativas relacionadas con la formacién profesional para el empleo o
politicas activas de empleo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11.3 de la Resolucién de 7 de
julio de 2022, de la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan
las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el
programa de empleo y formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras.
La experiencia deberad de acreditarse con contratos de trabajo, nombramientos certificados de
empresa, vida laboral, etc).

(2) La candidata no ha aportado ninguna documentacion.

Ayuntamiento de Alcala la Real
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALA LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953 580 000

NUmero: 2024-1663 Fecha: 21/05/2024

DECRETO

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 10

o
=
=
w
z
x
S
[¢]
bl
O
[T
7]
N4
v
I
g
<
%]
g
7]
w
~
~
c
k)
5]
©
he)
2
<
Q
(]

Verificacion: https://alcalalareal.sedelectronica.es/




Ayuntamiento de Alcala la Real

Director/a de Programa de Empleo y Formacién ALCALA T-FORMA I

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS -

APELLIDOS NOMBRE DNI

1 MARTINEZ CUELLAR M2 DEL ROCIO **k4369%*

2 RAMIRO CASTRO M2 BELEN **%40096%*

RELACION PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS -
APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA

1| GARCIA FERNANDEZ M2 DE LOS ANGELES *%%3704%* 1
2 | BUENO LOPEZ-VIOTA MANUEL *%%)5]]%* 1
3 TORRES GOMEZ JUAN JOSE *H%3IGEk* 1

(1) No acredita un afio de experiencia en puestos con funciones de direcciéon, organizacién o
coordinacién en programas o iniciativas relacionadas con la formaciéon profesional para el empleo o
politicas activas de empleo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11.3 de la Resoluciéon de 7 de
julio de 2022, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan
las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el
programa de empleo y formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras.

La experiencia debera de acreditarse con contratos de trabajo, certificados de empresa, vida laboral,
etc).

NUmero: 2024-1663 Fecha: 21/05/2024

DECRETO

Personal Apoyo Administrativo Programa Empleo y Formacion Alcala T-Forma | — N2
Expte. 23/2022/PE/0013 — Alcala T-Forma Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS -
APELLIDOS NOMBRE DNI
1 GARCIA BENITEZ ELISA ISABEL kkkGQZx
2 FERNANDEZ SOLER SONIA **K37QQ%*
3 RAMOS PELLICER LOURDES **k3])Q%*
4 ROSADO SAN ROMAN SERGIO **X()786%*
5 SERRANO BONILLA EDUARDO *XK5D04%*

Excluidos/as: No hay
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Ayuntamiento de Alcala la Real

Personal de Apoyo a la Orientacidon y al Empleo Programa Empleo y Formacion Alcala T-
forma Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS -
APELLIDOS NOMBRE DNI
1 CARO GARCIA MARIA MARGARITA *x%12716%*
2 OLMEDO LUQUE MARIA *xK]8A6**
3 RUIZ CORDOBA RAMON JAVIER *Ax]731%*
4 SANCHEZ MATILLA CARMEN GLORIA *%%7(09**
5 SANCHEZ ROLDAN ALBA MARIA *EXGTQ1H*

Excluidos/as: No hay

SEGUNDO.- Designar, una vez elevada a definitiva la lista de personas aspirantes admitidas
al puesto convocado, como miembros del tribunal que han de juzgar la correspondiente
prueba/entrevista personal a:

Presidencia:

Titular: Francisca Liébana Garcia
Vocalias titulares:

Jorge Contreras Cano

José Antonio Bermudez Gutiérrez

M2 Dolores Priego Ruiz
Titular: Rafael Sanchez Lépez, o persona en quien delegue.
Suplentes:

Jorge Palomino Aguilera

M2 José Aguilera Martin

Luisa Romero Pareja

Carlos Calvo Aguilar

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su conocimiento.

CUARTO.- Sefialar para el dia el 23 de Mayo de 2024 a las 13:00 horas en Casa Pineda (Aula
16 bis), sita en C/ Real n? 48, a efectos de constitucion del tribunal y determinacion de las
acciones a seguir.

QUINTO.- Fijar para el 27 de mayo de 2024, a las 10:45 horas la entrevista personal que
tendra caracter eliminatorio y que versara sobre las funciones propias del puesto y sobre la
normativa aplicable a los programas de empleo y formacién.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad

Ayuntamiento de Alcala la Real
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALA LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953 580 000
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Ayuntamiento de Alcala la Real

juridica que deben regir el acceso al empleo publico, los criterios de valoracion y superacion
de la prueba son:

a) Grado de conocimiento de los Programas de empleo y formaciéon, marco normativo y
aplicacién practica en la gestion de los mismos.

b) Adecuado desarrollo de los contenidos y correcta estructuracion de estos.

c) Capacidad de interrelacidn en los temas desarrollados y las respuestas a las cuestiones
planteadas.

La puntuacién de cada aspirante en la entrevista personal serd la media aritmética de las
calificaciones de los miembros del tribunal, elimindndose del calculo la mayor y la menor
puntuacion otorgadas. La calificacion de esta fase se efectuara con dos decimales.

La fase de oposicidn se puntuard con un maximo de 24 puntos, que constituira un maximo del
sesenta por ciento (60%) de la calificacion del total del proceso, quedando eliminadas las
personas aspirantes que no obtengan un minimo de 12 puntos.

La entrevista personal tendra lugar en Casa Pineda, C/ Real n2 48 de la localidad, y el tiempo
maximo de para cada una de ellas sera de 15 minutos, determinado e informado por el
Tribunal al inicio de este, el orden de establecido para la prueba es el siguiente:

Director/a de Programa de Empleo y Formacién ALCALA T-FORMA I

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS -

APELLIDOS NOMBRE DNI Hora
1 MARTINEZ CUELLAR M2 DEL ROCIO ***4369%* 10:45
2 RAMIRO CASTRO M2 BELEN ***4096** 11:00

Personal Apoyo Administrativo Programa Empleo y Formacion Alcala T-Forma | — N2
Expte. 23/2022/PE/0013 — Alcala T-Forma Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS -
APELLIDOS NOMBRE DNI Hora
1 GARCIA BENITEZ ELISA ISABEL TR A 11:15
2 FERNANDEZ SOLER SONIA **K37RH 11:30
3 RAMOS PELLICER LOURDES **k31 )% 11:45
4 | ROSADO SAN ROMAN SERGIO **K()786% 12:00
5 SERRANO BONILLA EDUARDO *XKE) Q4% 12:15

Ayuntamiento de Alcala la Real
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALA LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953 580 000

NUmero: 2024-1663 Fecha: 21/05/2024

DECRETO

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 10

o
=
=
w
z
x
S
[¢]
bl
O
[T
7]
N4
v
I
g
<
%]
g
7]
w
~
~
c
k)
5]
©
he)
2
<
Q
(]

Verificacion: https://alcalalareal.sedelectronica.es/




Ayuntamiento de Alcala la Real

Personal de Apoyo a la Orientacidon y al Empleo Programa Empleo y Formacion Alcala T-
forma Il N2 Expte. 23/2022/PE/0014

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS -
APELLIDOS NOMBRE DNI Hora
1 CARO GARCIA MARIA MARGARITA *xk]076%* 12:30
2 OLMEDO LUQUE MARIA *xx]1846%* 12:45
3 RUIZ CORDOBA RAMON JAVIER *xk]73] %% 13:00
4 SANCHEZ MATILLA CARMEN GLORIA **%7(09%* 13:15
5 SANCHEZ ROLDAN ALBA MARIA *AXETQL** 13:30

La fase de oposicidn serd previa a la de concurso. Siendo la maxima puntuacién del proceso
40 puntos (fase oposicion mas fase de concurso).

Respecto a la Fase de concurso, se puntuara con un maximo de 16 puntos y constituira un
maximo del cuarenta por ciento (40%) de la calificacion del total del proceso. Unicamente
accederan a la fase de concurso los aspirantes que superen la fase de oposicion.

Esta fase que no tendra caracter eliminatorio y sera posterior a la fase de oposicion, consistira
en la comprobacién y valoracién de los méritos alegados por los aspirantes que hubieran
superado la fase de oposicion. por el Tribunal Calificador en el dia y hora que se senalen,
siendo competencia exclusiva del Tribunal y no asistiendo presencialmente ninguno de los
aspirantes.

Solo serdn tenidos en cuentas aquellos los méritos acreditados documentalmente por los
aspirantes, referidos a la fecha de terminacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

La fase concurso se valorara la experiencia profesional, formacién y otros méritos, de acuerdo
con la siguiente escala de valoracidn:

1.- Experiencia profesional (Mdximo 8 puntos)

e Se computaran los servicios prestados en la Administracién Local en la misma plaza o
puesto relacionado directamente con la convocatoria. Por cada mes completo de
trabajo al 100% de la jornada: 0,10 puntos.

e Se computaran los servicios prestados en otras Administraciones Publicas en la misma
plaza o puesto relacionado directamente con la convocatoria. Por cada mes completo
de trabajo al 100% de la jornada: 0,08 puntos.

e Se computardn los servicios prestados en el ambito privado, de igual grupo y con
funciones similares a la plaza objeto de la convocatoria, por cuenta ajena o propia. Por
cada mes completo de trabajo al 100% de la jornada: 0,05 puntos.

Ayuntamiento de Alcala la Real
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALA LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953 580 000
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Ayuntamiento de Alcala la Real

e Se computardn los servicios prestados en la Administracién Local en la misma plaza o
puesto relacionado directamente con la convocatoria en régimen de practicas
profesionales (siempre que exista alta en la seguridad social): 0,025 puntos.

Para el supuesto de que el resultado, de la suma de todos los contratos o nombramientos,
presente periodos superiores a quince dias se computardn como mes completo. Para el
supuesto de que el resultado, de la suma de todos los contratos, presente periodos inferiores
a quince dias no se computardan como mes completo.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simultdaneamente con otros
igualmente alegados y se reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial,
excepto que la reduccion obedezca a algunos de los supuestos previstos en la normativa
vigente sobre reduccién de jornada por motivos de lactancia, cuidados de familiares y demas
supuestos motivados en la conciliacién de la vida familiar y laboral.

2.- Formacion (Mdaximo 8 puntos)

e Cursos de formacion y perfeccionamiento

La realizacién de actividades formativas y/o de perfeccionamiento como cursos, master,
seminarios, jornadas o acciones similares, serdan valorados siempre que se encuentren
relacionados con las materias especificas recogidas en el temario de la convocatoria o
directamente con la naturaleza de la plaza convocada, y hayan sido organizados, bien por una
Administracién Publica, o asociaciones o federaciones conformadas por éstas, o Universidad
Pudblica, o Institucion Privada cuando conste fehacientemente la colaboracion de la
Administracién Publica, o bien por alguna de las Organizaciones Sindicales con representacion
en la Corporacion municipal. Asimismo, seran valorados, siempre que se den los requisitos
enunciados, las acciones formativas o de perfeccionamiento sobre las siguientes materias
transversales: prevencién de riesgos laborales, competencias digitales, igualdad de género y
calidad en la Administracion Publica, idiomas, medio ambiente e igualdad de oportunidades
siempre que no sea materia especifica del puesto al que se opta.

En el caso de los idiomas habria que estar al nivel de la certificaciéon o al n2 de horas que
gueden acreditados, en su caso:

Idioma certificacion B1: 0,15 puntos
Idioma certificacion B2: 0,25 puntos
Idioma certificacion C1: 0,35 puntos
Idioma certificacion C2: 0,50 puntos

La puntuacién por materias transversales no podrd superar el 20% de la puntuacién maxima
asignada en este apartado (1,60 puntos).

Por la realizacion de cursos impartidos por las escuelas de Administracién Publica o por las
propias Administraciones publicas o por centros de ensefianza publicos; asi como por centros
privados, siempre que los cursos formen parte de programas de formacion subvencionados

Ayuntamiento de Alcala la Real
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALA LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953 580 000
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Ayuntamiento de Alcala la Real

por organismos publicos o estén oficialmente reconocidos, sobre temas directamente
relacionados con la plaza convocada, de acuerdo con el siguiente baremo:

Formacion en n2 de horas Puntos
Hasta 14 horas de duracion o 2 dias 0,05
Entre 15 a 40 horas de duracion o de 3 a 7 dias 0,10
Entre 41 a 70 horas de duracion o de 8 a 12 dias 0,20
Entre 71 a 100 horas de duracién o de 13 a 20 dias 0,30
Entre 101 a 200 horas de duraciéon o de 21 a 40 dias 0,50
De 200 horas en adelante o mas de 40 dias 1,00
Formacidon superior (Master, posgrado y/o especializacién) debidamen 1,50
acreditados e inscritos en el RUCT

Los cursos en los que no se especifique su duracion, se valoraran con la puntuacion minima a
que se refiere la escala anterior.

En casa de que la duracion esté expresada solo en dias se consideraran 5 horas lectivas por
dias de curso.

Los cursos de duracion inferior a 5 horas, y aquellos que no se justifique adecuadamente el
numero de horas, asi como en los que no conste claramente la entidad que los organiza e
imparte, no serdn valorados. Dado que este apartado hace referencia a actividades de
formacidn y perfeccionamiento, no se entenderan como acciones formativas materias propias
o asignaturas conducentes a la obtencién de un titulo académico.

De conformidad con lo establecido Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, el nimero minimo de
horas, por crédito, serd de 25, y el nUmero maximo, de 30.

Para acreditar los cursos de formacién y perfeccionamiento se debera aportar fotocopia de
titulos o diplomas, en los que conste necesariamente su duracidon expresada en horas lectivas
o dias, y en su caso, el acuerdo de homologacion por el centro oficial de formacién. Si la
duracion se expresa en dias, se entendera que cada uno de ellos equivale a 6 horas lectivas.

e Titulaciones Oficiales:

— Por cada titulo universitario de grado o equivalente relacionado con el puesto al que
se opta y distinto al exigido en la convocatoria: 2 puntos

— Por cada titulo de formacion profesional de Grado superior o equivalente relacionado
con el puesto y distinto al exigido en la convocatoria: 0,5 puntos

— Por la titulacion de bachillerato, cuando la titulaciéon exigida para el puesto sea
inferior: 0,5 puntos.

Ayuntamiento de Alcala la Real
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Ayuntamiento de Alcala la Real

No se valorara en ningun caso la titulacion requerida para poder acceder a la plaza a que se
opta, o la que se hubiere empleado como via de acceso para la obtencion de una titulacion
superior ya valorada.

SEXTO. - Publicar la relaciéon definitiva de admitidos, composicién del tribunal y fecha para el
desarrollo de la prueba practica en el Tablon de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Alcald la Real a efectos de notificaciones y pdgina web de este
Ayuntamiento.

SEPTIMO.- Poner en conocimiento de las personas candidatas que los resultados que se
deriven de este proceso de seleccidon estaran supeditadosalVe B2 por parte del
personal técnico competente de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa vy
Trabajo auténomo, sobre la idoneidad o no de los/las candidatos/as seleccionados/as para
ocupar los diferentes puestos convocados de acuerdo a los requisitos minimos exigidos en la
Resolucién de 29 de julio de 2023. Apartado Undécimo.

Asi lo manda y firma el Alcalde y el secretario para hacer constar que toma razén del mismo
a los solos efectos de dar fe publica y su incorporacidn al libro oficial de resoluciones.

Ve Be El Secretario General

Fdo. Antonio Marino Aguilera Peiialver

Ayuntamiento de Alcala la Real
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALA LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953 580 000
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