
 
Ayuntamiento de Alcalá la Real 

Ayuntamiento de Alcalá la Real 
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALÁ LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953580000. Fax:  

 
Expediente n.º: 7680/2023 
Procedimiento: Proceso selección de personal y provisión de una (1) plaza de Arquitecto/a integrada en la 
escala Administración Especial, subescala Técnico Superior, grupo A, subgrupo A1. 

 

ANUNCIO 
 

<<Expediente: 7680/2023  
 

ACTA DE LA SÉPTIMA SESIÓN DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN DE UNA (1) PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, 
EN RÉGIMEN DE INTERINIDAD, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, POR TURNO LIBRE, 
DENOMINADA ARQUITECTO/A, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE LA ADMINSITRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 
TÉCNICA SUPERIOR, GRUPO A, SUBGRUPO A1, ADSCRITA AL ÁREA DE URBANISMO DEL AYUNTAMIENTO DE 
ALCALÁ LA REAL Y CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE EMPLEO 
 
CONSTITUCIÓN DEL TRIBUNAL. VALORACIÓN Y CALIFICACIÓN PROVISIONAL DE LA FASE DE CONCURSO. 

 
 

En la Sala de Comisiones de este Excmo. Ayuntamiento siendo las 10:15 horas del día 16 de febrero de 

2024, modalidad mixta (presencial y virtual), se reúne el Tribunal designado para el desarrollo y calificación 

del proceso selectivo, quedando constituido por el Sr. Presidente en los siguientes términos: 

 

PRESIDENTE  D. Juan Carlos Sánchez Cañete.  

SECRETARIA  Dª. Inmaculada Romero Gámez.  

VOCALES  D. Ángel Luis Benito Pérez. 

D. Carlos Calvo Aguilar. 

Dª. Ana María Escuderos Fernández-Calvillo. 

D. José María Galisteo Henares.  

 

 

De conformidad con lo establecido en la base novena, apartado B) de la convocatoria, el Tribunal 

procede a valorar los méritos alegados por los aspirantes que han superado la fase de oposición.  

Las bases de selección que rigen el proceso selectivo en lo referente a esta fase establecen lo 

siguiente: 

<<FASE DE CONCURSO (Máximo 40 puntos)  
 
La fase de concurso que no tendrá carácter eliminatorio y será posterior a la fase de oposición, consistirá en la 
comprobación y valoración de los méritos alegados por los aspirantes que hubieran superado la fase de 
oposición. por el Tribunal Calificador en el día y hora que se señalen, siendo competencia exclusiva del Tribunal 
y no asistiendo presencialmente ninguno de los aspirantes.  
 
Solo serán tenidos en cuentas aquellos los méritos acreditados documentalmente por los aspirantes en la forma 
indica en la Base Quinta apartado 4, referidos a la fecha de terminación del plazo de presentación de solicitudes, 
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Ayuntamiento de Alcalá la Real 

Ayuntamiento de Alcalá la Real 
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALÁ LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953580000. Fax:  

La fase concurso se valorará la experiencia profesional, formación y otros méritos, de acuerdo con la siguiente 
escala de valoración:  
 
1.- Experiencia profesional (máximo 20 puntos)  
 

 Se computarán los servicios prestados en la Administración Local como Arquitecto en régimen laboral o 
funcionarial. Por cada mes completo de trabajo al 100% de jornada: 0,45 puntos por mes completo.  
 

 Se computarán los servicios prestados en otras Administración Publicas como Arquitecto en régimen laboral o 
funcionarial. Por cada mes completo de trabajo al 100% de jornada: 0,35 puntos por mes completo.  
 

 Se computarán los servicios prestados en el ámbito privado, de igual grupo y con funciones similares a la plaza 
objeto de la convocatoria, por cuenta ajena o propia, a razón 0,25 puntos por mes completo de servicios 
prestados.  
 

Para el supuesto de que el resultado, de la suma de todos los contratos o nombramientos, presente 
períodos superiores a quince días se computarán como mes completo. Para el supuesto de que el resultado, de 
la suma de todos los contratos, presente períodos inferiores a quince días no se computarán como mes 
completo.  

 
No se computarán servicios que hubieran sido prestados simultáneamente con otros igualmente 

alegados y se reducirán proporcionalmente los prestados a tiempo parcial, excepto que la reducción obedezca a 
algunos de los supuestos previstos en la normativa vigente sobre reducción de jornada por motivos de lactancia, 
cuidados de familiares y demás supuestos motivados en la conciliación de la vida familiar y laboral. 

 

2. Formación (Máximo 10 puntos)  
 
- Cursos de formación y perfeccionamiento  
 

La realización de actividades formativas y/o de perfeccionamiento como cursos, máster, seminarios, 
jornadas o acciones similares, serán valorados siempre que se encuentren relacionados con las materias 
específicas recogidas en el temario de la convocatoria o directamente con la naturaleza de la plaza convocada, y 
hayan sido organizados, bien por una Administración Pública, o asociaciones o federaciones conformadas por 
éstas, o Universidad Pública, o Institución Privada cuando conste fehacientemente la colaboración de la 
Administración Pública, o bien por alguna de las Organizaciones Sindicales con representación en la Corporación 
municipal. Asimismo, serán valorados, siempre que se den los requisitos enunciados, las acciones formativas o 
de perfeccionamiento sobre las siguientes materias: prevención de riesgos laborales, ofimática, igualdad de 
género y calidad en la Administración Pública.  
 

Por la realización de cursos impartidos por las escuelas de Administración Pública o por las propias 
Administraciones públicas o por centros de enseñanza públicos; así como por centros privados, siempre que los 
cursos formen parte de programas de formación subvencionados por organismos públicos o estén oficialmente 
reconocidos, sobre temas directamente relacionados con la plaza convocada, de acuerdo con el siguiente 
baremo: 

 
 PUNTOS 

Hasta 14 horas de duración o 2 días  0,05 

Entre 15 a 40 horas de duración o de 3 a 7 días  0,10 

Entre 41 a 70 horas de duración o de 8 a 12 días.  0,20 

Entre 71 a 100 horas de duración o de 13 a 20 días.  0,30 

De 101 a 200 horas de duración o de 21 a 40 días.  0,50 

De 201 horas en adelante o más de 40 días.  1,00 

Formación superior (Máster, posgrado y/o especialización) debidamente 
acreditados e inscritos en el RUCT  

1,50 
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Ayuntamiento de Alcalá la Real 
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALÁ LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953580000. Fax:  

Para acreditar los cursos de formación y perfeccionamiento se deberá aportar fotocopia de títulos o 
diplomas, en los que conste necesariamente su duración expresada en horas lectivas o días, y en su caso, el 
acuerdo de homologación por el centro oficial de formación. Si la duración se expresa en días, se entenderá que 
cada uno de ellos equivale a 6 horas lectivas.  

 
No se valorará en ningún caso la titulación requerida para poder acceder a la plaza a que se opta, o la 

que se hubiere empleado como vía de acceso para la obtención de una titulación superior ya valorada. 
 

 
3.- Otros méritos (Máximo 10 puntos)  
 
- Cursos en programas informáticos específicos de arquitectura (retoque fotográfico o tratamiento digital de 
imágenes, programas informáticos específicos para el diseño asistido por ordenador tipo AUTOCAD, PRESTO, 
programas de desarrollo de metodología BIM, etc.) obtenidos en los últimos 10 años: 0,15 puntos por cada 
certificado (Máximo 1 punto).  
 
- Por la redacción bajo su firma de cada instrumento de Planeamiento Urbanístico General y/o de Desarrollo, que 
cuente con alguna aprobación inicial, provisional o definitiva se valorará conforme a la siguiente escala (Máximo 
9 puntos):  
 

- Con aprobación definitiva: 3 puntos  
- Con aprobación provisional: 2 puntos  
- Con aprobación inicial: 0,5 puntos  
 

A tal fin y para la valoración de este merito deberá de aportarse certificación expedida por la Administración 
Pública en la que se tramitó el instrumento de planeamiento que corresponda, con indicación del instrumento de 
planeamiento y tipo de aprobación y fecha. En el caso de que un mismo instrumento de planeamiento haya sido 
objeto de varias aprobaciones (inicial, provisional y definitiva), solo se tendrá en cuenta a efectos de valoración 
su última aprobación.  
 

Para la valoración de los méritos relacionados en este apartado se tendrá que adjuntar la Ficha de 
Autobaremación del Anexo I.>>. 

 

Atendiendo a la valoración anterior, el resultado de la fase de concurso es el siguiente:  

 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE FASE CONCURSO PROVISIONAL 

Experiencia 
profesional 
(Máximo 20 

puntos) 

Formación 
(Máximo 10 

puntos) 

Otros méritos 
(Máximo 10 puntos) 

TOTAL 

RODRÍGUEZ  MUÑOZ MIGUEL 11,50 1,95 0 13,45 puntos 

ROSALES  ARANDA ILDEFONSO 20 1,20 9 30,20 puntos 

VICO NIETO JOSÉ LUIS 20 0,30 0,60 20,90 puntos 

 
Por unanimidad el Tribunal Calificador ACUERDA:     

    
PRIMERO. - Aprobar la CALIFICACIÓN PROVISIONAL de la fase de CONCURSO, siendo la siguiente: 

 
PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE FASE CONCURSO PROVISIONAL 

Experiencia 
profesional 

Cursos de 
Formación 

Titulación 
académica superior 

TOTAL 

RODRÍGUEZ  MUÑOZ MIGUEL 11,50 1,95 0 13,45 puntos 

ROSALES ARANDA ILDEFONSO 20 1,20 9 30,20 puntos 

VICO NIETO JOSÉ LUIS 20 0,30 0,60 20,90 puntos 
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Ayuntamiento de Alcalá la Real 
Plaza Arcipreste de Hita, 1, ALCALÁ LA REAL. 23680 (Jaén). Tfno. 953580000. Fax:  

SEGUNDO. – En cumplimiento de lo dispuesto en la base novena, punto tercero, del proceso de 

selección en el que consta el siguiente tenor literal parcial: 

 “(…) A tal fin y para la valoración de este merito deberá de aportarse certificación expedida por la 
Administración Pública en la que se tramitó el instrumento de planeamiento que corresponda, con 
indicación del instrumento de planeamiento y tipo de aprobación y fecha. En el caso de que un mismo 
instrumento de planeamiento haya sido objeto de varias aprobaciones (inicial, provisional y definitiva), solo se 
tendrá en cuenta a efectos de valoración su última aprobación (..).” 
 

El Tribunal acuerda por unanimidad no valorar aquellos méritos para los que no se haya aportado la 

citada certificación expedida por la Administración Pública en la que se tramitó el instrumento de 

planeamiento que corresponda. 

TERCERO. - Publicar la presente acta en el Tablón de Anuncios de la sede electrónica de la página web 

del Ayuntamiento, en los términos establecidos en la base decimoprimera, apartado B) del proceso de 

selección, otorgando a los aspirantes un plazo de tres (3) días hábiles desde el siguiente a la publicación, para 

efectuar las alegaciones pertinentes. 

CUARTO. - Finalizado dicho plazo y resueltas en su caso las alegaciones presentadas, el Tribunal 

publicará la relación de aspirantes con la valoración definitiva de la fase de concurso>>. 

 
Lo que se hace público para general conocimiento 
 
 

Alcalá la Real, en la fecha de la firma electrónica. 
 
 
 
Fdo. D. Juan Carlos Sánchez-Cañete Liñán                     Fdo. Dª. Inmaculada Romero Gámez 
Presidente                        Secretaria 
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