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CUESTIONARIO TRES PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A  

 
¡¡ATENCIÓN¡¡ 

 

 
NO ABRIR EL 

CUESTIONARIO HASTA 
TANTO SE LO INDIQUE 

EL TRIBUNAL 
CALIFICADOR. 

(su incumplimiento 
supondrá ser expulsado 

del aula y de la oposición) 

 
 

Alcalá la Real, 5 de octubre 2023. 
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1. Según el artículo 1 de la Constitución Española, España… 
a) se constituye en un Estado social y democrático de Derecho, que propugna como valores 

superiores de su ordenamiento jurídico la libertad, la igualdad y la fraternidad. 
b) se constituye en un Estado social y democrático de Derecho, que propugna como valores 

superiores de su ordenamiento jurídico la libertad, la justicia, la soberanía nacional y el 
pluralismo político. 

c) se constituye en un Estado social y democrático de Derecho, que propugna como valores 
superiores de su ordenamiento jurídico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo 
político. 

 
2. El artículo 14 de la Constitución Española regula el derecho a la igualdad, estableciendo 
que: 
a) Los españoles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminación alguna por 

razón de nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o cualquier otra condición o 
circunstancia personal o social. 

b) Los españoles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminación alguna por 
razón de raza, sexo, religión, opinión o cualquier otra condición o circunstancia personal o 
social. 

c) Ninguna de las anteriores es correcta, el artículo 14 de la Constitución regula el derecho a 
derecho a la vida y a la integridad física y moral. 
 

3. ¿Qué requisitos mínimos se exigen en la iniciativa del proceso autonómico, si se inicia por 
la vía del artículo 143 de la Constitución? 
a) Acuerdos de las Diputaciones interesadas y de las tres cuartas partes de los municipios. 
b) La iniciativa del proceso autonómico corresponde a todas las Diputaciones interesadas o al 

órgano interinsular correspondiente y a las dos terceras partes de los municipios cuya 
población represente, al menos, la mayoría del censo electoral de cada provincia o isla. 
Estos requisitos deberán ser cumplidos en el plazo de seis meses desde el primer acuerdo 
adoptado al respecto por alguna de las Corporaciones locales interesadas. 

c) Acuerdo de las Diputaciones interesadas y de la mayoría absoluta de los municipios. 
 
4. ¿En qué artículo de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local, se regulan las competencias del Alcalde?: 
a) 41. 
b) 22. 
c) 21. 

 
5. Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, un acto de contenido imposible es: 
a) Anulable. 
b) Irregular. 
c) Nulo de pleno derecho. 
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6. La práctica de las notificaciones a través de medios electrónicos. 
a) Se entenderá cumplida la obligación a la que se refiere el artículo 40.4 con la puesta a 

disposición de la notificación en la sede electrónica de la Administración u Organismo 
actuante o en la dirección electrónica habilitada única. 

b) Se entenderá cumplida la obligación a la que se refiere el artículo 40.2 con la puesta a 
disposición de la notificación en la sede electrónica de la Administración u Organismo 
actuante o en la dirección electrónica habilitada única. 

c) Se entenderá cumplida la obligación a la que se refiere el artículo 39 con la puesta a 
disposición de la notificación en la sede electrónica de la Administración u Organismo 
actuante o en la dirección electrónica habilitada única. 
 

7. Según el art. 8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. Los 
empleados públicos se clasifican en:  
a) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal electo, y personal laboral.  
b) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal eventual y personal electo.  
c) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal eventual. 
 
8. ¿En qué ley se regula la Estabilidad Presupuestaria y la sostenibilidad financiera, en 
desarrollo del art. 135 de la Constitución Española? 
a) Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 

Financiera. 
b) Ley Orgánica 2/2012, de 17 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 

Financiera. 
c) Ley Orgánica 4/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad 

Financiera. 
 

9. Según el artículo 3 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres: 
a) El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone la ausencia de toda 

discriminación, directa, por razón de sexo, y, especialmente, las derivadas de la 
maternidad, la asunción de obligaciones familiares y el estado civil. 

b) El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone la ausencia de toda 
discriminación, indirecta, por razón de sexo, y, especialmente, las derivadas de la 
maternidad, la asunción de obligaciones familiares y el estado civil. 

c) El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone la ausencia de toda 
discriminación, directa o indirecta, por razón de sexo, y, especialmente, las derivadas de la 
maternidad, la asunción de obligaciones familiares y el estado civil. 
 

10. En el supuesto de que no se hubiera presentado ninguna reclamación o sugerencia en el 
plazo de alegaciones en el procedimiento de aprobación de una Ordenanza: 
a) La Ordenanza será inmediatamente aplicable transcurrido dicho plazo. 
b) Deberá publicarse nuevamente en el Boletín Oficial Provincia para su eficacia. 
c) Deberá resolverse expresamente para su aprobación definitiva con carácter previo a su 

publicación. C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
FF

JC
J7

KT
6E

ZZ
6W

X3
YG

E9
G

M
ZR

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//a
lc

al
al

ar
ea

l.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 3
 d

e 
13

 



                                                                       

 

Ayuntamiento  Alcalá la Real 
 

 Área de Recursos Humanos 

 

Plaza Arcipreste de Hita, 1 - 23680 - Alcalá la Real (Jaén) CIF. P-2300200-I  www.alcalalareal.es  Telf. 953 58 00 04 Fax. 953 58 22 27 

 

11. En todo caso, el funcionamiento del Pleno de las Corporaciones Locales se ajusta a las 
siguientes reglas: 
a) El Pleno celebra sesión ordinaria como mínimo cada mes en los Ayuntamientos de 

municipios de más de 20.000 habitantes y en las Diputaciones Provinciales; cada dos 
meses en los Ayuntamientos de los municipios de una población entre 5.001 habitantes y 
20.000 habitantes; y cada tres en los municipios de hasta 5.000 habitantes. Asimismo, el 
Pleno celebra sesión extraordinaria cuando así lo decida el Presidente o lo solicite la 
tercera parte, al menos, del número legal de miembros de la Corporación, sin que ningún 
concejal pueda solicitar más de cinco anualmente. En este último caso, la celebración del 
mismo no podrá demorarse por más de quince días hábiles desde que fuera solicitada, no 
pudiendo incorporarse el asunto al orden del día de un Pleno ordinario o de otro 
extraordinario con más asuntos si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la 
convocatoria. 

b) El Pleno celebra sesión ordinaria como mínimo cada mes en los Ayuntamientos de 
municipios de más de 20.000 habitantes y en las Diputaciones Provinciales; cada dos 
meses en los Ayuntamientos de los municipios de una población entre 5.001 habitantes y 
20.000 habitantes; y cada tres en los municipios de hasta 5.000 habitantes. Asimismo, el 
Pleno celebra sesión extraordinaria cuando así lo decida el Presidente o lo solicite la cuarta 
parte, al menos, del número legal de miembros de la Corporación, sin que ningún concejal 
pueda solicitar más de tres anualmente. En este último caso, la celebración del mismo no 
podrá demorarse por más de quince días hábiles desde que fuera solicitada, no pudiendo 
incorporarse el asunto al orden del día de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con 
más asuntos si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria. 

c) El Pleno celebra sesión ordinaria como mínimo cada mes en los Ayuntamientos de 
municipios de más de 20.000 habitantes y en las Diputaciones Provinciales; cada dos 
meses en los Ayuntamientos de los municipios de una población entre 5.001 habitantes y 
20.000 habitantes; y cada tres en los municipios de hasta 5.000 habitantes. Asimismo, el 
Pleno celebra sesión extraordinaria cuando así lo decida el Presidente o lo solicite la 
tercera parte, al menos, del número legal de miembros de la Corporación, sin que ningún 
concejal pueda solicitar más de tres anualmente. En este último caso, la celebración del 
mismo no podrá demorarse por más de quince días hábiles desde que fuera solicitada, no 
pudiendo incorporarse el asunto al orden del día de un Pleno ordinario o de otro 
extraordinario con más asuntos si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la 
convocatoria. 
 

12. De acuerdo con el artículo 59 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, ¿cuál de 
los siguientes impuestos es de exacción obligatoria por los ayuntamientos? 
a) Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. 
b) Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica. 
c) Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. 
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13. Se requiere el voto favorable de la mayoría absoluta del número legal de miembros de 
las corporaciones para la adopción de acuerdos en las siguientes materias: (señale la 
respuesta incorrecta) 
a) Enajenación de bienes, cuando su cuantía exceda del 25 por ciento de los recursos 

ordinarios de su presupuesto. 
b) Aprobaciones de operaciones financieras o de crédito y concesiones de quitas o esperas, 

cuando su importe supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios de su presupuesto, 
así como las operaciones de crédito previstas en el artículo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales. 

c) Concesión de bienes o servicios por más de cinco años, siempre que su cuantía exceda del 
20 por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto. 
 

14. Señale cuál de las siguientes afirmaciones acerca de la intervención administrativa en la 
esfera local es incorrecta: 
a) Se considera un medio de intervención administrativa el sometimiento a control posterior 

al inicio de la actividad, a efectos de verificar el cumplimiento de la normativa reguladora 
de la misma. 

b) La actividad de intervención de las Entidades locales se ajustará, en todo caso, a los 
principios de igualdad de trato, necesidad y proporcionalidad con el objetivo que se 
persigue. 

c) Las licencias o autorizaciones otorgadas por otras Administraciones Públicas eximen a sus 
titulares de obtener las correspondientes licencias de las Entidades locales, respetándose 
en todo caso lo dispuesto en las correspondientes leyes sectoriales. 

 
15. La gestión directa de los servicios de la competencia local mediante las formas de 
organismos autónomos locales y de entidades públicas empresariales locales se regirán, 
respectivamente, por lo dispuesto en los artículos 45 a 52 y 53 a 60 de la Ley 6/1997, de 14 
de abril, de Organización y Funcionamiento de la Administración General del Estado, en 
cuanto les resultase de aplicación, con las siguientes especialidades: 
a) Su creación, modificación, refundición y supresión corresponderá al Pleno de la entidad 

local, quien aprobará sus estatutos. Deberán quedar adscritas a una Concejalía, Área u 
órgano equivalente de la entidad local, si bien, en el caso de las entidades públicas 
empresariales, también podrán estarlo a un organismo autónomo local. 
Excepcionalmente, podrán existir entidades públicas empresariales cuyos estatutos les 
asignen la función de dirigir o coordinar a otros entes de la misma o distinta naturaleza. 

b) El titular del máximo órgano de dirección de los mismos deberá ser un funcionario de 
carrera o laboral de las Administraciones públicas o un profesional del sector privado, 
titulados superiores en ambos casos, y con más de tres años de ejercicio profesional en el 
segundo. 

c) Será necesaria la autorización del Pleno, para celebrar contratos de cuantía superior a las 
cantidades previamente fijadas. 
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16. Los presupuestos generales de las Entidades Locales constituyen, de acuerdo con el Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales: 
a) La expresión de las obligaciones que, como máximo, pueden reconocer la Entidad y sus 

Organismos Autónomos. 
b) La expresión cifrada, conjunta y sistemática de las obligaciones que, como máximo pueden 

reconocer la Entidad y sus Organismos Autónomos. 
c) La expresión cifrada, general y sistemática de las obligaciones que, como máximo, pueden 

reconocer la Entidad y sus Organismos Autónomos. 
 
17. La confección de los estados demostrativos de la liquidación del presupuesto deberá 
realizarse, de conformidad con el artículo 191 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales: 
a) Antes del día primero de marzo del ejercicio siguiente a aquél a que corresponda. 
b) Antes de diciembre del año natural correspondiente. 
c) Antes de finalizar el mes de marzo del ejercicio siguiente a aquél a que corresponda. 

 
18. De acuerdo con el artículo 25 de la Ley 9/2017, de contratos del Sector Público (LCSP), 
los contratos administrativos se regirán, en cuanto a su preparación, adjudicación, efectos, 
modificación y extinción, por: 
a) La LCSP; supletoriamente se aplicarán las restantes normas de derecho público y, en su 

defecto, las normas de derecho privado. 
b) Las disposiciones de desarrollo de la LCSP; supletoriamente se aplicarán las restantes 

normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho público. 
c) La LCSP y sus disposiciones de desarrollo, supletoriamente se aplicarán las restantes 

normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado. 
 

19. El artículo 147.2 de la Ley 9/2017, de contratos del Sector Público establece que, en 
defecto de la previsión en los pliegos, el empate entre varias ofertas tras la aplicación de los 
criterios de adjudicación del contrato se resolverá mediante la aplicación por orden de los 
siguientes criterios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de presentación de 
ofertas: 
a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad, menor porcentaje de contratos 

temporales, mayor porcentaje de mujeres empleadas, sorteo. 
b) Menor porcentaje de contratos temporales, mayor porcentaje de trabajadores con 

discapacidad, mayor porcentaje de mujeres empleadas, sorteo. 
c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas, menor porcentaje de contratos temporales, 

mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad, sorteo. 
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20. De conformidad con el  Art. 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿un interesado no puede   
presentar un  documento dirigido  a un órgano de una Administración Publica? 
a) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca. 
b) En las oficinas de asistencia en materia de registros. 
c) En las representaciones diplomáticas u oficinas consulares de cualquier Estado miembro 

de la Unión Europea en el extranjero. 
 

21. El plazo máximo en el que debe notificarse la resolución expresa será el fijado por la 
norma reguladora del correspondiente procedimiento. Este plazo no podrá exceder de seis 
meses salvo que: 
a) Una norma establezca uno mayor. 
b) Se trate de procedimientos que afecten a los derechos fundamentales. 
c) Una norma con rango de Ley establezca uno mayor o así venga previsto en el Derecho de 

la Unión Europea. 
 

22. ¿Cuál es el efecto del silencio administrativo en los en los procedimientos de 
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas? 
a) Estimatorio. 
b) Desestimatorio. 
c) Depende de la cuantía de la reclamación efectuada.   
 
23. En los casos de estimación por silencio administrativo, la resolución expresa posterior a 
la producción del acto sólo podrá dictarse: 
a)    De ser desestimatoria del mismo. 
b)    Si no  han transcurrido  seis meses desde la iniciación  del procedimiento. 
c)    De ser confirmatoria del mismo. 

 
24. Si el plazo se fija en meses o años, éstos se computarán a partir del:  
a) Día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o publicación del acto de que se 

trate, o desde el siguiente a aquel en que se produzca la estimación o desestimación por 
silencio administrativo. 

b) Mismo día en que tenga lugar la notificación o publicación del acto de que se trate, o 
desde el mismo día  en que se produzca la estimación o desestimación por silencio 
administrativo. 

c) Día siguiente hábil  a aquel en que tenga lugar la notificación o publicación del acto de 
que se trate, o desde el siguiente hábil  a aquel en que se produzca la estimación o 
desestimación por silencio administrativo. 
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25. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones no es correcta de conformidad con el artículo  32 de 
la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas? 
a) Tanto la petición de los interesados como la decisión sobre la ampliación deberán 

producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se trate.  
b) En ningún caso podrá ser objeto de ampliación un plazo ya vencido.  
c) Los acuerdos sobre ampliación de plazos o sobre su denegación  serán susceptibles de 

recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolución que ponga fin al procedimiento.   
   

26. ¿Cuándo las pretensiones correspondientes a una pluralidad de personas tengan un 
contenido y fundamento idéntico o sustancialmente similar, podrán ser formuladas en una 
única solicitud? 
a) Si, en todo caso. 
b) No. 
c) Si,  salvo que las normas reguladoras de los procedimientos específicos dispongan otra 

cosa. 
 

27. De conformidad con el artículo 80.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los informes serán: 
a) Facultativos y vinculantes. 
b) Salvo disposición expresa en contrario, los informes serán facultativos y no vinculantes. 
c) El órgano competente para resolver les puede otorgar   carácter vinculante si lo considera 

oportuno.  
 

28. La Administración aceptará de plano el desistimiento o la renuncia, y declarará concluso 
el procedimiento salvo que,  
a) Se trate de procedimientos de naturaleza tributaria. 
b) Habiéndose personado en el mismo terceros interesados, instasen éstos su continuación 

en el plazo de diez días desde que fueron notificados del desistimiento o renuncia. 
c) El procedimiento afecte a terceros, se hayan personado o no en  el procedimiento. 

 
29. Los actos de las Administraciones Públicas sujetos al Derecho administrativo serán 
inmediatamente ejecutivos, salvo que:  
a) Su contenido este sujeto a negociación colectiva.  
b) Se trate de una resolución de un procedimiento de naturaleza sancionadora contra la que 

quepa algún recurso en vía administrativa, incluido el potestativo de reposición.  
c) Del acto administrativo nazca una obligación de pago derivada de una sanción pecuniaria, 

multa o cualquier otro derecho que haya de abonarse a la Hacienda pública. 
 

30. Contra las disposiciones administrativas de carácter general, ¿qué recurso  
administrativo  se puede interponer? 
a) Recurso  administrativo de alzada, ante el superior jerárquico. 
b) Recurso  extraordinario de revisión. 
c) No  cabrá recurso en vía administrativa. 
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31. Conforme al artículo 51 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la 
sostenibilidad del territorio de Andalucía, la aprobación del Proyecto de Actuación 
Autonómico requerirá un trámite de información pública por plazo no inferior a: 
a) Un mes. 
b) Dos meses. 
c) 15 días. 

 
32. Según el artículo 13 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la 
sostenibilidad del territorio de Andalucía, conforman el suelo urbano los terrenos que, 
estando integrados en la malla urbana constituida por una red de viales, dotaciones y 
parcelas propias del núcleo o asentamiento de población del que forme, y además cumplan 
alguna de estas condiciones, ¿cuál de ellas NO es correcta? 
a) Haber sido urbanizados en ejecución de los instrumentos de ordenación urbanística o 

territorial y de conformidad con sus determinaciones, desde el momento en que se 
produzca la recepción de las obras de urbanización conforme a esta Ley y a sus normas de 
desarrollo. 

b) Estar transformados urbanísticamente por contar con acceso rodado por vía urbana y 
conexión en red con los servicios básicos de abastecimiento de agua, saneamiento y 
suministro de energía eléctrica. 

c) Los terrenos que resulten necesarios para atender y garantizar las necesidades de 
crecimiento urbano, de la actividad económica o para completar la estructura urbanística. 
 

33. ¿Para qué sirven las preguntas tipo CAPTCHA? 
a) Para evitar el phishing. 
b) Para distinguir cuándo el usuario es un humano o un programa automático. 
c) Para verificar la identidad del usuario si no se tiene un certificado electrónico válido. 

 
34. ¿Qué ocurre en Windows 10 y Windows 11 si pulsamos la combinación de teclas 
Windows + D? 
a) Nada.  
b) Se muestra y oculta el escritorio. 
c) Se cierran las ventanas activas.  

 
35. Cuando se recupera un archivo de la papelera de reciclaje: 
a) Se restaura en su anterior localización.  
b) Se restaura en el escritorio. 
c) Se restaura en el menú de inicio.  

 
36. ¿Qué es FTP? 
a) Un protocolo para conectar ordenadores a Internet.  
b) Un protocolo de transferencia de ficheros. 
c) Un protocolo de envío de correo.  
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37. ¿A cuál de los siguientes tipos de memoria se puede acceder más rápido en un PC? 
a) RAM. 
b) ROM. 
c) Caché. 

 
38. ¿Son las Oficinas para la Asistencia en materia de Registros el único medio para la 
asistencia al interesado en el uso de medios electrónicos? 
a) No. El artículo 12.1 de la Ley 39/2015 indica que las Administraciones Públicas pondrán a 

disposición de los interesados los canales de acceso que sean necesarios. 
b) Sí. 
c) No. El artículo 35 de la Ley 40/2015 prevé otros medios. 

 
39. La Ley 31/1995, de prevención de riesgos laborales será de aplicación: 
a) Únicamente en el ámbito de las relaciones laborales reguladas en el Estatuto de los 

trabajadores. 
b) Únicamente en las relaciones de carácter administrativo o estatutario del personal al 

servicio de las Administraciones Públicas. 
c) Tanto en las relaciones reguladas en el Estatuto de los trabajadores como en las 

relaciones de carácter administrativo o estatutario del personal al servicio de las 
Administraciones Públicas con algunas excepciones en este último caso en relación a 
determinados colectivos. 
 

40. Se entiende por daños derivados del trabajo: 
a) El conjunto de actividades o medidas adoptadas o previstas en todas las fases de la 

actividad de la empresa. 
b) La posibilidad de que un trabajador sufra determinado daño derivado del trabajo. 
c) Las enfermedades o lesiones sufridas con motivo u ocasión del trabajo. 

 
41. El Gobierno del Estado se compone:  
a) En todo caso, del Presidente del Gobierno, de los Vicepresidentes, de los Ministros y de 

los demás miembros que establezca la ley. 
b) Del Presidente, de los Vicepresidentes en su caso, de los Ministros, y de los demás 

miembros que establezca la ley.  
c) Únicamente del Presidente y de los Ministros que establezca el Presidente del Gobierno.  

 
42. Tienen la consideración de Administraciones Públicas (señala la incorrecta):  
a) La Administración General del Estado. 
b) Las entidades que integran la Administración Local.  
c) Cualesquiera organismos públicos y entidades de derecho público o privado vinculados o 

dependientes de las Administraciones Públicas.  
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43. Conforme al artículo 103 de la Constitución Española, las Administraciones Públicas sirven 
con objetividad los intereses generales, con sometimiento pleno a la ley y al Derecho, y 
actúan de acuerdo con los principios de:  
a) Eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y coordinación. 
b) Eficiencia, jerarquía, descentralización, desconcentración y cooperación.  
c) Eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y cooperación.  

 
44. Los Decretos- leyes:  

a) Son disposiciones legislativas aprobadas por el Gobierno previa delegación de las Cortes 
Generales.  

b) Son disposiciones legislativas dictadas por el Gobierno y sometidas a debate y votación de 
totalidad en el Congreso de los Diputados.  

c) Son disposiciones reglamentarias de carácter general aprobadas por el Consejo de 
Ministros.  

 
45. Según la Constitución Española, «las Cortes Generales, en materia de competencia estatal, 

podrán atribuir a todas o a alguna de las Comunidades Autónomas la facultad de dictar 
para sí mismas normas legislativas, respetando los principio, bases y directrices fijados por 
una ley estatal». ¿A qué tipo de normas se está refiriendo este precepto? 

a) A las leyes orgánicas de transferencia o delegación.  
b) A las leyes marco.  
c) A la legislación básica.  

      
46. Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas., los actos administrativos que limiten derechos subjetivos o 
intereses legítimos: 

a) Pueden impugnarse directamente en la vía contencioso-administrativa, sin necesidad de 
interposición de recurso administrativo alguno.  

b) No pueden ser objeto de delegación. 
c) Serán motivados, con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho.  

 
47. Según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas serán motivados:  
a) Todos los actos administrativos.  
b) Los que sigan dictamen de órganos consultivos.  
c) Los que resuelvan procedimientos de revisión de oficio de disposiciones.  

 
48. Cuando el interesado rechace la notificación de una actuación administrativa: 

a) Se intentará la notificación por una sola vez y en una hora distinta dentro de los 3 días 
siguientes.  

b) Se tendrá por efectuado el trámite, siguiéndose el procedimiento.  
c) Se hará la notificación por medio de anuncios.  
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49. Con carácter general, los actos de las Administraciones Públicas sujetos al Derecho 
Administrativo se presumirán válidos y producirán efectos:  

a) Desde la fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa.  
b) Desde el día siguiente a su notificación.  
c) Desde el día siguiente a la fecha en que se dicten, notifiquen o publiquen, salvo que en 

ellos se disponga otra cosa.  
    

50. Señalar la respuesta correcta con relación a la forma del acto: 
a) Queda prohibida la producción verbal de actos administrativos, salvo en supuestos de 

emergencia.  
b) Los actos administrativos se producirán de forma escrita a través de medios electrónicos, a 

menos que su naturaleza exija otra más adecuada.  
c) Los actos administrativos se producirán en la forma que resulte elegida en cada momento 

por el órgano encargado de su producción.  
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PREGUNTAS DE RESERVAS 
 

51. Conforme al artículo 55 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la 
sostenibilidad del territorio de Andalucía, el efecto de la aprobación del Plan de Ordenación 
del Territorio de Andalucía sobre el resto de los planes de ordenación territorial: 
a) Será vinculante para el resto de los instrumentos de ordenación territorial, para los 

Planes con Incidencia en la Ordenación del Territorio y para los instrumentos de 
ordenación urbanística. Sus normas prevalecerán desde su entrada en vigor sobre las 
determinaciones de estos últimos. 

b) Será vinculante exclusivamente para los Planes con Incidencia en la Ordenación del 
Territorio. Sus normas prevalecerán desde su entrada en vigor sobre las determinaciones 
de estos últimos. 

c) No será vinculante para los instrumentos de ordenación urbanística. 
 

52. Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 229 de la LCSP en relación con las obras, 
servicios y suministros centralizados en el ámbito estatal, se consideran contratos menores 
los contratos: 
a) Cuyo presupuesto sea inferior o igual a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de 

obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o de servicios. 
b) Cuyo presupuesto sea inferior a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 

15.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o de servicios. 
c) Cuyo valor estimado sea inferior a 40.000 euros, cuando se trate de contratos de obras, o 

a 15.000 euros, cuando se trate de contratos de suministro o de servicios. 
 
53. Si el acto no fuera expreso, el solicitante y otros posibles interesados podrán interponer 
recurso de reposición:  
a) En el plazo de seis meses a partir del día siguiente a aquel en que, de acuerdo con su 

normativa específica, se produzca el acto presunto. 
b) En  el plazo de un mes a partir del día siguiente a aquel en que, de acuerdo con su 

normativa específica, se produzca el acto presunto. 
c) En cualquier momento a partir del día siguiente a aquel en que, de acuerdo con su 

normativa específica, se produzca el acto presunto. 
 

54. Los actos nulos o anulables que, sin embargo, contengan los elementos constitutivos de 
otro distinto, producirán los efectos de éste. ¿A qué figura jurídica responde esta definición? 
a) A la conversión.  
b) A la intransmisibilidad.  
c) A la convalidación.  

 
55. ¿En qué artículo de la Constitución Española se regula el principio de suficiencia financiera 
de las Entidades Locales? 

a) Artículo 142. 
b) Artículo 141. 
c) Artículo 152. 
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