ACOSO
(BULLYING)

ALIADO (ALLY)

AMANTE DEL
MISMO GENERO
(SAME GENDER
LOVING, SGL)

ANDROGINIA
(ANDROGYNY)

ARROMANTICO (A-
ROMANTIC)

ARMARIO
(CLOSET)

ASEXUAL
(ASEXUAL)

ASIGNACION MAS-
CULINA/
FEMENINA AL
NACER

(ASSIGNED MALE/
FEMALE AT BIRTH)

Junta de Andalucfa Ayuntamiento de
Alcala la Real

COMPORTAMIENTO AGRESIVO REPETIDO DESTINADO A
HERIR A ALGUIEN. PUEDE SER FISICO, MENTAL, Y/O EMO-
CIONAL. NO SOLO LAS PERSONAS LGBT SON OBJETO DE
ACOSO HOMOFOBICO O TRANSFOBICO. EN LOS PAISES
EUROPEQOS, LA HOMOFOBIA Y LA TRANSFOBIA SON CON
DEMASIADA FRECUENCIA CAUSA DE ACOSO.

PERSONA QUE APOYA Y DEFIENDE LOS DERECHOS DE
LAS PERSONAS LGBT.

UN TERMINO PARA USARSE COMO ALTERNATIVA ,
EN LUGAR DE “GAY” O “LESBIANA”, SGL SE USA CON MAS
FRECUENCIA (AUNQUE NO EN SU EXCLUSIVIDAD) POR
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD NEGRA AFROAMERICA-
NA.

RECHAZO DEL MODELO BINARIO (VER BINARIO) Y DE-
FENSA DEL POTENCIAL DE DINAMISMO O ‘FLUIDEZ DE
| OS GENEROS'. MUCHAS PERSONAS CONSIDERAN QUE
LOS ESTEREOTIPOS DE GENERO NOS PRESIONAN DESDE
LA INFANCIA PARA QUE NOS ATENGAMOS A LAS PAUTAS
DE COMPORTAMIENTO ASOCIADAS CON EL GENERO
QUE SE PERCIBE EN NOSOTROS.

UNA ORIENTACION QUE DESCRIBE A UNA PERSONA QUE
EXPERIMENTA POCA O NINGUNA ATRACCION ROMANTI-
CA HACIA OTROS O FALTA DE INTERES EN FORMAR RELA-
CIONES ROMANTICAS.

ESTAR EN EL ARMARIO. (EN INGLES: CLOSET, IN THE
CLOSET). EXPRESION UTILIZADA PARA DESCRIBIR A LES-
BIANAS, GAYS Y BISEXUALES QUE NO DECLARAN ABIER-
TAMENTE SU ORIENTACION SEXUAL. PUEDE SER DE
MODO TOTAL O PARCIAL, DEPENDIENDO DE LOS ENTOR-
NOS EN LOS QUE SE VIVA ABIERTAMENTE O NO LA
PROPIA ORIENTACION SEXUAL. -SALIR DEL ARMARIO:
DAR EL PASO PARA DECLARAR ABIERTAMENTE LA PROPIA
HOMOSEXUALIDAD O BISEXUALIDAD.

DESCRIBE A UNA PERSONA QUE EXPERIMENTA POCA O
NINGUNA ATRACCION SEXUAL HACIA

OTRAS PERSONAS. LA ASEXUALIDAD NO ES LO MISMO
QUE EL CELIBATO.

ESTA FRASE SE REFIERE AL SEXO QUE SE LE ASIGNA
AL BEBE AL NACER, QUE EN LA MAYORIA DE LOS
CASOS SE BASA EN SU ANATOMIA EXTERNA.
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ATRACCION HACIA
EL MISMO SEXO
(SAME-SEX AT-
TRACTION,SSA)

BINARIO
(BINARY)

BISEXUALIDAD
(BISEXUALITY)

BOLLERA

CISGENERO
(CISGENDER)

DISCRIMINACION
(DISCRIMINATION)

DERECHOS
HUMANOS
(HUMAN RIGHTS)

@

Junta de Andalucia

Ayuntamiento de
Alcalala Real

UN TERMINO USADO PARA DESCRIBIR LA ,
EXPERIENCIA DE UNA PERSONA QUE ES ATRAIDA
EMOCIONAL O SEXUALMENTE A PERSONAS DE SU
MISMO GENERO. LOS INDIVIDUOS QUE USAN ESTE
TERMINO  PODRIAN  NO  SENTIRSE COMODOS
USANDO EL LENGUAJE DE ORIENTACION SEXUAL
(COMO GAY, LESBIANA, BISEXUAL) POR RAZONES
PERSONALES. EL USO DE ESTE TERMINO NO ES INDICATI-
VO DEL COMPORTAMIENTO SEXUAL DE LA
PERSONA. ES EL TERMINO MAS COMUNMENTE
USADO EN LAS COMUNIDADES RELIGIOSAS

UN MODELO DE REPRESENTACION Y DIVISION DE LOS
GENEROS QUE PRESUPONE QUE TODO EL MUNDO ES
EXCLUSIVAMENTE MASCULINO O FEMENINO.

ORIENTACION SEXUAL EN LA QUE UNA PERSONA SE
SIENTE ATRAIDA POR AMBOS SEXOS, MUJERES Y HOM-
BRES.

TERMINO DESPECTIVO PARA LESBIANA. EN NUESTRA
LENGUA EXISTEN DIVERSOS TERMINOS DESPECTIVOS
PARA REFERIRSE A LAS LESBIANAS, COMO MARIMACHO,
BOLLERA, TORTILLERA O CAMIONERA. ALGUNO DE
ELLOS, COMO EL DE BOLLERA, HA SIDO RECUPERADO
POR ALGUNAS LESBIANAS, QUIENES SE HAN REAPRO-
PIADO DE ESTE NOMBRE PARA AFIRMARSE EN EL.

TERMINO QUE DESIGNA A LA PERSONA EN LA QUE EL
SEXO DE NACIMIENTO ENCAJA EXACTAMENTE CON SU
IDENTIDAD SEXUAL.

SON DELITOS MOTIVADOS POR PREJUICIOS HACIA LAS
PERSONAS CONSIDERADAS DIFERENTES. EN LA MAYORIA
DE LOS ESTADOS EUROPEOS LA HOMOFOBIA Y LA
TRANSFOBIA, EN TANTO QUE CONDUCTAS EXPRESIVAS
DEL ODIO HACIA LAS PERSONAS LGBT, PUEDEN LLEGAR
A SER CONSTITUTIVAS DE ESTA CLASE DE DELITOS.

CRITERIOS COMUNMENTE ACORDADOS EN LA DECLARA-
CION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS, CUYO RES-
PETO DEBE SER RECONOCIDO PARA TODAS LAS PERSO-
NAS, POR EJ. LA JUSTICIA, LA LIBERTAD DE EXPRESION Y
DE MOVIMIENTO, LA IGUALDAD DE TRATO, LA VIDA, LA
NTEGRIDAD FISICA Y MORAL, LA DIGNIDAD, LA INTIMI-
DAD, ETC.
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DIFERENCIA
(DIFFERENCE)

DISFORIA DE
GENERO
(GENDER

DYSPHORIA)

DIVERSIDAD
(DIVERSITY)

DRAG

ESTEREOTIPO
(STEREOTYPE)

Junta de Andalucia o de
Alcala la Real

RECONOCIMIENTO DE QUE NO TODAS LAS PERSONAS
SOMOS IGUALES. RECONOCER, ACEPTAR Y CELEBRAR LA
DIFERENCIA FORMA PARTE DEL DESARROLLO DE UNA
SOCIEDAD IGUALITARIA.

SENTIMIENTO DE PERTENECER A UN GENERO DISTINTO
DEL SEXO DE NACIMIENTO DE UNA PERSONA.

LA DISFORIA DE GENERO ES UNA CONDICION RECONO-
CIDA COMO ENFERMEDAD, QUE PUEDE SOMETERSE A
DISTINTOS TRATAMIENTOS MEDICOS DIRIGIDOS A ADE-
CUAR EL SEXO SENTIDO AL SEXO CON EL QUE SE NACE.
DEFINE A PERSONAS QUE INTERIORMENTE NO SE SIEN-
TEN DEL MISMO SEXO QUE SE PERCIBE EN SUS CUERPOS.
“MUCHAS DE ELLAS EXPERIMENTAN UN MALESTAR TAN
INTENSO Y PROLONGADO QUE SE LANZAN A UN PROCE-
SO DE TRANSICION DE UN SEXO A OTRO Y SUELEN SO-
METERSE A UN TRATAMIENTO MEDICO PARA MODIFICAR
SUS CUERPOS Y PONERLOS EN CONSONANCIA. PUEDE
ATRIBUIRSELES LA CONDICION DESIGNADA COMO
TRANSEXUALISMO.” (WHITTE, 2002)

ENFOQUE DE LA IGUALDAD QUE PERSIGUE CELEBRAR
LAS DIFERENCIAS ENTRE LAS PERSONAS.

HOMBRE VESTIDO DE MUJER; MUJER VESTIDA DE
HOMBRE; NORMALMENTE CON FINES DE ENTRETENI-
MIENTO. EN NUESTRA LENGUA SE UTILIZAN COMUNMEN-
TE LOS TERMINOS DRAG-QUEEN Y DRAG-KING PARA DE-
SIGNAR A QUIENES SE VISTEN Y PRESENTAN CON UNA
APARIENCIA ESTEREOTIPADAMENTE ATRIBUIDA AL SEXO
CONTRARIO, Y DE MANERA EXAGERADA, POR GUSTO Y
DIVERSION, O EN MEDIO DE UN ESPECTACULO ALEGRE Y
DIVERTIDO. LA DRAG-QUEEN ES LA REINA DE LA FIESTA'Y
EL DRAG-KING EL REY.

NOCION O IMAGEN FIJA QUE SE TIENE COMUNMENTE DE
UNA PERSONA O GRUPO, BASADA EN UNA SIMPLIFICA-
CION EXCESIVA DE ALGUNOS COMPORTAMIENTOS O
RASGOS OBSERVADOS EN ESAS PERSONAS. GENERAL-
MENTE LOS ESTEREOTIPOS SON NEGATIVOS. NORMAL-
MENTE SE ESPERA QUE LOS NINOS Y NINAS SE ATENGAN
A LOS ESTEREOTIPOS DE GENERO.
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FAMILIA
(FAMILY)

GAY

GENDERQUEER

GENERO
(GENDER)

HETERO
(STRAIGHT)

HETERONORMATI-
VIDAD
(HETERONORMATI-
VITY)

HETEROSEXISMO
(HETEROSEXISM)

HETEROSEXUAL

yun
Alcala la Real

UNA FAMILIA AFECTUOSA VERDADERA NO NECESITA
TENER UNA MADRE MUJER Y UN PADRE HOMBRE. LA FER-
TILIZACION IN VITRO, EL PROGRESO EN LA LEGISLACION
SOBRE ADOPCION Y EL RECONOCIMIENTO EN MUCHOS
PAISES DEL DERECHO AL MATRIMONIO O A LA PAREJA
LEGAL, A GAYS Y LESBIANAS HAN PRODUCIDO UN AU-
MENTO DE LAS FAMILIAS CON FIGURAS PARENTALES DEL
MISMO SEXO. ADEMAS, EN LA SOCIEDAD OCCIDENTAL,
LOS NINOS Y NINAS SE DECLARAN LGB Y SE PRESENTAN
COMO TRANSEXUALES EN EDADES MAS TEMPRANAS, DE
MODO QUE MUCHAS FAMILIAS ESTAN CRIANDO NINOS Y
NINAS CONOCIENDO SU CONDICION DE LESBIANAS,
GAYS, BISEXUALES O TRANSEXUALES. ESTO DEBE REFLE-
JARSE EN LOS CONTENIDOS Y LOS RECURSOS ESCOLA-
RES.

HOMBRE QUE SE SIENTE ATRAIDO EMOCIONAL O FISICA-
MENTE POR ALGUIEN DEL MISMO SEXO.

EN INGLES, UN TERMINO ALTERNATIVO PARA DESIGNAR A
UNA PERSONA QUE RECHAZA EL MODELO BINARIO DE
PRESUNCION DE GENERO VIGENTE EN LA SOCIEDAD.
VEASE ANDROGINIA.

PUEDE SER MASCULINO O FEMENINO, A PARTIR DE SUS
CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS O EMOCIONALES.

TERMINO COLOQUIAL QUE DESIGNA A LAS PERSONAS
HETEROSEXUALES.

NORMA SOCIAL QUE PARTE DE QUE TODO EL MUNDO ES
HETEROSEXUAL, BLANCO, NO-DISCAPACITADO, JOVEN,
DE CLASE MEDIA, VARON Y CRISTIANO. LAS DEMAS PER-
SONAS SON DIFERENTES Y SE LAS PRESENTA COMO UN
“PROBLEMA”.

PRESUNCION DE QUE TODO EL MUNDO ES HETERO-
SEXUAL Y DE QUE LA HETEROSEXUALIDAD ES LA NORMA.
EL HETEROSEXISMO INSTITUCIONALIZADO SIGNIFICA UN
HETEROSEXISMO QUE ESTA PROFUNDAMENTE ARRAIGA-
DO SOCIALMENTE Y ES SISTEMATICO O ESTRUCTURAL;
PROVOCA QUE LAS PERSONAS LGBT+ SE SIENTAN INVISI-
BLES O AISLADAS.

QUE SE SIENTE EMOCIONAL O FISICAMENTE ATRAIDO
POR MIEMBROS DEL SEXO OPUESTO.
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HOMOFOBIA MIEDO IRRACIONAL, ODIO, INTOLERANCIA, PREJUICIO O
(HOMOPHOBIA) DISCRIMINACION CONTRA LAS PERSONAS LGBT+. SE
PUEDE MANIFESTAR COMO ABUSO VERBAL, EMOCIO-
NAL, FISICO Y SEXUAL CONTRA GAYS, LESBIANAS Y BI-
SEXUALES. LA HOMOFOBIA INTERIORIZADA ES EL ODIO
INFLIGIDO POR PERSONAS LGBT+ CONTRA SI MISMAS. LA
HOMOFOBIA INSTITUCIONALIZADA ES LA HOMOFOBIA
ARRAIGADA SOCIALMENTE COMO UN SINTOMA ESTRUC-
TURAL O SISTEMATICO. EN NUESTRA LENGUA SE HABLA
TAMBIEN DE LESBOFOBIA PARA REFERIRSE ESPECIFICA-
MENTE A COMPORTAMIENTOS DE MIEDO, ODIO, INTOLE-
RANCIA, PREJUICIO O DISCRIMINACION CONTRA LAS
LESBIANAS. IGUALMENTE SE PUEDE HABLAR DE LESBO-
FOBIA INTERIORIZADA Y LESBOFOBIA INSTITUCIONALI-
LADA, EN EL MISMO SENTIDO EXPUESTO ANTES RESPEC-
TO A LA HOMOFOBIA.

HOMOSEXUAL TERMINO GENERICO QUE DESIGNA A ALGUIEN QUE GE-
NERALMENTE SE SIENTE ATRAIDO FISICA/EMOCIONAL-
MENTE POR PERSONAS DEL MISMO SEXO. PUEDE ALUDIR
TANTO A MUJERES LESBIANAS COMO A HOMBRES GAYS,
EN ALGUNOS PAISES O CONTEXTOS, ESTA PALABRA
PUEDE TENER CONNOTACIONES NEGATIVAS, POR LO
QUE MUCHAS PERSONAS DE ORIENTACION HOMO-
SEXUAL, ESPECIALMENTE SI VIVEN ABIERTAMENTE DICHA
ORIENTACION, PREFIEREN EMPLEAR LOS TERMINOS LES-
BIANA O GAY.

HOSTIGAMIENTO CONDUCTA INDESEABLE QUE PUEDE UTILIZARSE PARA
(HARASSMENT) MOLESTAR, OFENDER O COACCIONAR; SUELE SER DE
NATURALEZA SEXUAL (ACOSO SEXUAL); AL IGUAL QUE EL
BULLYING, OTRA FORMA DE ACOSO, EL HOSTIGAMIENTO
SUELE ESTAR MOTIVADO POR LA HOMOFOBIA O LA

TRANSFOBIA.

IDENTIDAD SEXUAL DESCRIBE EL SEXO O EL GENERO CON EL QUE UNA PER-
O DE GENERO SONA SE IDENTIFICA (HOMBRE, MUJER, MASCULINO O
(SEXUAL OR FEMENINO). AS| PUES, IDENTIDAD SEXUAL NO ES LO
GENDER IDENTITY) MISMO QUE ORIENTACION SEXUAL, DE MANERA QUE
UNA PERSONA A QUIEN SE ASIGNA EN EL MOMENTO DE
NACER EL SEXO VARON, PUEDE SENTIRSE MUJER Y TENER
RELACIONES CON HOMBRES O CON MUJERES. SU IDEN-
TIDAD SEXUAL O DE GENERO SERA MUJER Y SU ORIENTA-
CION SEXUAL SERA HETEROSEXUAL, LESBIANA O BI-
SEXUAL, SEGUN A QUE SEXO O SEXOS SE SIENTA EMO-

CIONAL Y FISICAMENTE ATRAIDA.
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IGUALDAD CONCEPTO SEGUN EL CUAL TODAS LAS PERSONAS

(EQUALITY) DEBEN SER TRATADAS IGUAL Y RECIBIR LOS MISMOS DE-
RECHOS POLITICOS, ECONOMICOS, SOCIALES Y CIVILES,
INDEPENDIENTEMENTE DE SU RAZA, DISCAPACIDAD,
EDAD, ORIENTACION SEXUAL, GENERO, RELIGION, IDEO-
LOGIA, ETC. SE TRATA DE UN PRINCIPIO QUE DEBE INFOR-
MAR TODAS LAS ACTUACIONES PUBLICAS EN LOS ESTA-
DOS DEMOCRATICOS; ADEMAS ES UN DERECHO FUNDA-
MENTAL DE TODAS LAS PERSONAS.

IGUALDAD DE EL CONCEPTO SEGUN EL CUAL TODAS LAS PERSONAS
OPORTUNIDADES DEBEN TENER IGUALDAD —EN EL SENTIDO DE IGUALES
(EQUAL OPPORTU- POSIBILIDADES REALES- DE ACCESO AL EMPLEO, A LOS
NITIES) SERVICIOS SOCIALES, A LA VIVIENDA, A LA SANIDAD,
ETC., INDEPENDIENTEMENTE DE SU RAZA, DISCAPACIDAD,
EDAD, ORIENTACION SEXUAL, GENERO, RELIGION, IDEO-
LOGIA, ETC. TODOS LOS PAISES EUROPEOS TIENEN LE-
GISLACION EN MATERIA DE IGUALDAD, PERO SU ALCAN-

CE VARIA.

INTERSEXUALIDAD POSESION DE CARACTERISTICAS FISICAS DE AMBOS

(INTERSEXUALITY) SEXOS. SON INTERSEXUALES LAS PERSONAS NACIDAS
SIN UN SEXO CROMOSOMATICO QUE LAS DEFINA COMO
HOMBRE O MUJER: TAMBIEN CONOCIDAS VULGARMEN-
TE COMO HERMAFRODITAS. NORMALMENTE, EL SEXO DE
NACIMIENTO DE MUCHOS NINOS QUE NACEN INTER-
SEXUALES SE DEFINE CON CIRUGIA. ESTO SUELE PROVO-
CAR DESPUES DISFORIA DE GENERO.

INTOLERANCIA EL TERMINO INTOLERANCIA SIGNIFICA NO ACEPTACION

(INTOLERANCE) DE LAS OTRAS PERSONAS EN SU DIFERENCIA RESPECTO
A UNO MISMO, Y SE BASA EN GRAN PARTE EN EL FANA-
TISMO: EQUIVALE TAMBIEN A EJERCER LA EXCLUSION
BASADA EN LA IGNORANCIA. ALGUNAS PERSONAS CON-
FUNDEN LA “TOLERANCIA” CON LA ACEPTACION,
PORQUE ES LO OPUESTO DE LA INTOLERANCIA. NO OBS-
TANTE, TAMBIEN “TOLERAMOS” COSAS MALAS, COMO
UN CIERTO GRADO DE CRIMINALIDAD Y VANDALISMO EN
NUESTRA COMUNIDAD. DE ESA MANERA, LA MERA TOLE-
RANCIA A VECES TAN SOLO INDICA UNA AMBIGUA Y
POCO CONVENCIDA ACEPTACION DE LA DIFERENCIA.
POR ESA RAZON, A LA HORA DE EXPRESAR LA PLENA
ACEPTACION DE LA DIFERENCIA, PUEDE RESULTAR MAS
OPORTUNO UTILIZAR EL TERMINO “CELEBRAR” EN
LUGAR DE “TOLERAR?”.
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LESBIANA PALABRA QUE SE USA PARA DESCRIBIR A UNA MUJER
(LESBIAN) QUE SE SIENTE EMOCIONAL O FISICAMENTE ATRAIDA
POR MUJERES.

LGBT + ABREVIATURA DE LESBIANAS (L), GAYS (G) O BISEXUALES
(B). ES UNA ABREVIATURA DE USO MUY COMUN. A
MENUDO SE ANADE LA T DE TRANSEXUAL O PERSONAS
TRANS Y SE FORMA LGBT. PODEMOS ENCONTRARNOS
TAMBIEN CON LA ABREVIATURA QQIAP ANADIDA, QUE
EN INGLES QUIERE DECIR QUEER (QUE DESIGNA A TODA
SEXUALIDAD O GENERO NO NORMATIVO), QUESTIONING
(QUE ESTA CUESTIONANDOSE SU IDENTIDAD SEXUAL),
INTERSEX (INTERSEXUAL, PERSONAS NACIDAS SIN UN
SEXO CROMOSOMATICO QUE LAS DEFINA COMO
HOMBRE O MUJER, TAMBIEN CONOCIDAS VULGARMEN-
TE COMO HERMAFRODITAS), ASEXUALES Y PANSEXUALES

MARICON TERMINO DESPECTIVO QUE DESIGNA A UN HOMBRE GAY

(FAGGOT) O BISEXUAL. EL TERMINIO MARICON SE USA DESPECTIVA-
MENTE O COMO INSULTO Y SU USO COMUN DENOTA
UNA HOMOFOBIA LATENTE EN NUESTRA SOCIEDAD. EL
TERMINO EN INGLES SIGNIFICA LITERALMENTE “HAZ DE
LENA”. SE PIENSA QUE ESTA RELACIONADO CON UNA
TRADICION MEDIEVAL DE ARROJAR A LOS “SODOMITAS”
AL FUEGO MIENTRAS LOS CRIMINALES CONVICTOS
ERAN EJECUTADOS EN LA HOGUERA. ALGUNOS GAIS SE
HAN REAPROPIADO DE ESTE TERMINO PARA AFIRMARSE
ORGULLOSAMENTE.

MARIMACHO TERMJNO DESPECTIVO PARA LESBIANA. EL TERMINO EN

(DYKE) INGLES SIGNIFICA LITERALMENTE DIQUE, Y SU ORIGEN

ES DUDOSO. PODRIA SER UNA REFERENCIA SEXUAL A

BLOQUEAR EL PASO DE ALGO. O PUEDE QUE PROCEDA

DE “CONSTRUCTOR DE DIQUES”, EN REFERENCIA A UN

ESTEREOTIPO MACHO. ALGUNAS LESBIANAS SE HAN RE-

APROPIADO DEL TERMINO EN INGLES DYKE Y LO UTILI-

ZAN PARA AFIRMARSE. OTROS TERMINOS DESPECTIVOS

PARA REFERIRSE A LAS LESBIANAS EN NUESTRA LENGUA

SON TORTILLERA, CAMIONERA O BOLLERA. ALGUNAS

LESBIANAS SE HAN REAPROPIADO DE ESTE ULTIMO PARA
AFIRMARSE ORGULLOSAMENTE.

MES DEL ORGULLO AFIRMACION ANUAL DE LA HISTORIA DE LAS PERSONAS
(PRIDE MONTH) LGBT Y SUS LOGROS EN TODO EL MUNDO. CONMEMORA
SUS HISTORIAS OCULTAS Y SENSIBILIZA AL PUBLICO
SOBRE QUIENES SON Y LO QUE HAN CONSEGUIDO. EL

MES DEL ORGULLO ES JUNIO
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CONCEBCIéN MODELO QUE CONSIDERA QUE LA ORIENTACION SEXUAL
MEDICA O LA DISCORDANCIA ENTRE SEXO Y GENERO SON CUES-
(MEDICAL CON- TIONES MEDICAS. LAS PERSONAS PARTIDARIAS DEL
CEPT) MODELO MEDICO TIENDEN A CONSIDERAR QUE LAS PER-
SONAS LGBT TIENEN UN “PROBLEMA” QUE DEBE “SOLU-
CIONARSE” CON INTERVENCION MEDICA. EL MODELO
MEDICO TIENDE A CALIFICAR LA HOMOSEXUALIDAD Y EL
HECHO TRANSGENERO COMO ALGO PATOLOGICO. FUE
UN MODELO COMUN EN EUROPA OCCIDENTAL DURANTE
EL SIGLO XX, AUNQUE ACTUALMENTE LA HOMOSEXUALI-
DAD ESTA YA RETIRADA DEL LISTADO DE ENFERMEDADES.
EN FRANCIA, LA “TRANSEXUALIDAD” SE RETIRO DE LA
LISTA DE TRASTORNOS MENTALES EN 2010. HASTA LA
FECHA, ES EL UNICO PAIS QUE LO HA HECHO.

CONCEPCION MODELO QUE CONSIDERA LA ORIENTACION SEXUAL Y/O
SOCIAL LA DISCORDANCIA DE GENERO COMO PARTE DE LA DI-
(SOCIAL CONCEP- VERSIDAD DE LA RAZA HUMANA Y NO COMO UNA EN-
TION) FERMEDAD. LAS PERSONAS DEFENSORAS DE LA CON-
CEPCION SOCIAL DE LA DIVERSIDAD EN LA ORIENTACION
SEXUAL Y EN LA IDENTIDAD DE GENERO VEN A LA SOCIE-
DAD Y A SUS INSTITUCIONES MAS BIEN COMO LOS OBS-
TACULOS EN CASO DE DISCRIMINACION CONTRA LAS
PERSONAS LGRBT, SI SUS NECESIDADES NO SON CUBIER-
TAS. EL DISCURSO EN EL QUE SE INSPIRA EL LLAMADO
MODELO O CONCEPCION SOCIAL SE ESTA EXTENDIEN-
DO SOCIALMENTE Y ESTA IMPREGNANDO LAS POLITI-
CAS PUBLICAS DE LA MAYORIA DE LOS PAISES EUROPEOS

EN EL SIGLO XXI

OPRESION EJERCICIO DE LA AUTORIDAD O EL PODER DE MANERA
(OPPRESSION) GRAVOSA, CRUEL O INJUSTA.

ORGULLO EL ORGULLO ES EL SENTIMIENTO DE AFIRMACION DE

(PRIDE) UNA O UNO MISMO Y DE LA COMUNIDAD A LA QUE PER-

TENECE EN SU CONJUNTO. EL MOVIMIENTO DEL ORGU-

LLO LGBT MODERNO COMENZO DESPUES DE LOS DIS-

TURBIOS DE STONEWALL EN 1969. LAS MARCHAS DEL OR-

GULLO (LGBT), QUE SE CELEBRAN ANUALMENTE EL DIA

28 DE JUNIO, SON UN HECHO GENERALIZADO EN LAS
SOCIEDADES OCCIDENTALES.

SEXUALIDAD ATRACCION EMOCIONAL, ROMANTICA, Y/O SEXUAL
(SEXUALITY) HACIA PERSONAS DEL MISMO SEXO O DEL SEXO OPUES-
16}
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OUTING VERBO QUE EN INGLES SIGNIFICA SACAR DEL ARMARIO
O DESVELAR QUE UNA PERSONA ES LGBT+ EN CONTRA
DE SU VOLUNTAD. EN EL REINO UNIDO Y EN ALGUNOS
ESTADOS AMERICANOS UN EMPRESARIO NO PUEDE LE-
GALMENTE DESVELAR EL ESTATUS DE TRANSEXUAL DE
UN EMPLEADO A TERCEROS SIN PERMISO.

PREJUICIO CREENCIA, OPINION O JUICIO PRECONCEBIDO SOBRE UN
(PREJUDICE) GRUPO DE PERSONAS.

QUEER SIGNIFICA TORCIDO EN INGLES. TERMINO INGLES ALTER-
NATIVO A LGBT. TAMBIEN SE HA UTILIZADO CON PROPO-
SITOS DESPECTIVOS, Y POR ESE MOTIVO NO GUSTA A
ALGUNOS GAYS Y LESBIANAS, PERO MUCHAS PERSONAS
LGBT JOVENES LO UTILIZAN COMO UN MODO DE AUTO-
AFIRMARSE. DESCRIBE TAMBIEN TODA UNA CORRIENTE
DE PENSAMIENTO QUE SE HA EXPRESADO A SU VEZ EN
UN MOVIMIENTO O CORRIENTE SOCIAL (CON PRESENCIA
ESPECIALMENTE EN LOS EEUU, A PARTIR DE LOS ANOS 80
Y 90), QUE BUSCA POTENCIAR LA DIFERENCIA HUMANA
EN SENTIDO AMPLIO Y HUYE DE LAS IDENTIDADES FIJAS
O ESTATICAS, ABOGANDO POR LA VERSATILIDAD Y VA-
RIEDAD DE LAS POTENCIALIDADES HUMANAS.

REASIGNACION DE INTERVENCION MEDICA PARA EL CAMBIO DEL SEXO
SEXO FISICO, INCLUYENDO LOS GENITALES. ALGUNAS VECES
(SEX REASSIGN- SE LA LLAMA REAFIRMACION DE SEXO. ES UNA CIRUGIA
MENT) QUE ESTA A DISPOSICION DE LAS PERSONAS ADULTAS
EN TODA EUROPA Y QUE ALGUNOS SISTEMAS SANITA-
RIOS PUBLICOS INCLUYEN COMO PRESTACION A LA CIU-

DADANIA.

STRAIGHT ACTING LITERALMENTE, PERSONAS QUE TRATAN DE PARECER HE-
TEROS. DESIGNA A LOS GAYS O LESBIANAS QUE NO
TIENEN APARIENCIA EXTERIOR DE SERLO.

TOLERANCIA CERO ENFOQUE DE LA IGUALDAD QUE ABOGA POR EL RECHA-
ZERO TOLERANCE /O RADICAL DE CUALQUIER FORMA DE RACISMO, DE HO-
MOFOBIA, DE TRANSFOBIA, DE MINUSVALORACION DE
LA DIVERSIDAD FUNCIONAL, ETC., INCLUYENDO LOS IN-

SULTOS DURANTE LA INFANCIA.

TRANSFOBIA EL ODIO, MIEDO, INTOLERANCIA, DISCRIMINACION O
(TRANSPHOBIA) PREJUICIO IRRACIONAL CONTRA LAS PERSONAS TRANS.
PUEDE MANIFESTARSE EN FORMA DE ABUSO VERBAL,
EMOCIONAL, FISICO Y SEXUAL CONTRA LAS PERSONAS

TRANS.
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TRANS ALGUIEN QUE, EN GENERAL, NO SE AJUSTA A LOS PAPE-
LES DE GENERO PREDOMINANTES.

TRANSGENERO PERSONA QUE VIVE CON UN SEXO/GENERO QUE NO ES EL
(TRANSGENDER) QUE LE FUE ASIGNADO AL NACER, PERO QUE NO HA
PASADO POR CIRUGIA DE REASIGNACION DE GENERO.

TRANSEXUAL TERMINO LEGAL QUE DESIGNA A UNA PERSONA QUE
ESTA EN VIAS DE LLEVAR A CABO, LLEVANDO A CABO O
QUE HA LLEVADO A CABO UNA CIRUGIA DE REASIGNA-
CION DE SEXO. ES OFENSIVO DESCRIBIR A UNA PERSONA
COMO TRANSEXUAL, IGUAL QUE PUEDE SERLO EN ALGU-
NOS CASOS, LLAMAR HOMOSEXUAL A UN GAY O UNA
LESBIANA) Y SIEMPRE DEBERIAMOS IDENTIFICAR A UNA
PERSONA CITANDO EL SEXO CON EL QUE ELLA SE IDEN-
TIFICA (HOMBRE O MUJER).

TRAVESTI ALGUIEN QUE SE VISTE CON ROPA QUE SE ASOCIA AL
(CROSS-DRESSING) SEXO OPUESTO AL SUYO DE NACIMIENTO. PUEDE DARSE
EN PUBLICO O EN PRIVADO; OCASIONALMENTE O CON-
TINUAMENTE. EN INGLES SE DEFINE TAMBIEN CON EL
TERMINO CROSS-DRESSING.. CROSS-DRESSING Y TRA-
VESTI SE USAN MAS PARA DESCRIBIR EL TRAVESTISMO DE
HOMBRE A MUJER CON FINES DE SATISFACCION SEXUAL.
NO OBSTANTE, HAY UNA TRADICION HISTORICA DE TRA-
VESTISMO, TANTO DE HOMBRE A MUJER COMO DE
MUJER A HOMBRE, POR COMODIDAD, SEGURIDAD Y POR
TODA OTRA SERIE DE MOTIVOS.

VICTIMIZACION TRATO DESFAVORABLE QUE SE DISPENSA A UNA PERSO-

(VICTIMITATION) NA SOLO POR HABER ACTUADO CONTRA LA DISCRIMI-
NACION, POR EJEMPLO DENUNCIANDOLA. LA VICTIMI-
LACION ES ILEGAL.

VISIBILIDAD LO VISIBLE QUE ES UN GRUPO PARA EL PUBLICO EN GE-

(VISIBILITY) NERAL. LOS JOVENES LGBT SE SIENTEN MUCHAS VECES
“INVISIBLES”, PORQUE NO VEN NI ESCUCHAN A NADIE
QUE SEA COMO ELLOS. LA INVISIBILIDAD AFECTA ESPE-
CIALMENTE A LAS MUJERES EN GENERAL, Y TAMBIEN EN
PARTICULAR, A LAS LESBIANAS, QUIENES, POR ESA
RAZON, REIVINDICAN CON PARTICULAR ENFASIS MAS VI-
SIBILIDAD.
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ATRACCION
HETEROSEXUAL, HOMOSEXUAL, BISEXUAL, ETC.

IDENTIDAD DE GENERO

LA IDENTIDAD DE GENERO ES COMO TE SIENTES CON
RESPECTO A TI MISM@. LA FORMA EN LA QUE TU CE
REBRO INTERPRETA QUIEN ERES. NO ESTA LIGADO AL
SEXO BIOLOGICO

dp
SO
OIS
AR

SEXO BIOLOGICO

CORRESPONDE A LAS CARACTERISTICAS FiSI-
CO-BIOLOGICAS QUE DIFERENCIAN A LOS INDIVI-
DUOS A NIVEL SEXUAL, INCLUYENDO ORGANOS,
HORMONAS Y CROMOSOMAS

EXPRESION DE GENERO

LA MANERA EN LA QUE EXPRESAS TU GENERO IN-
CLUYENDO LA FORMA EN LA QUE TE VISTES, COMO
TE COMPORTAS, ETC.

%
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HABLEMOS DE...
DATOS

AUNQUE EN LA ACTUALIDAD HAY UN SECTOR POLI-
TICO Y SOCIAL QUE AFIRMA QUE”EL COLECTIVO
LGTB+ NO ES UN COLECTIVO VULNERABLE” LOS

DATOS NOS INDICAN TODO LO CONTRARIO

7 DE CADA 10 PER- UN 72% DE PER-
SONAS NO “SALE SONAS LGTBI RE-

DEL ARMARIO” EN CONOCE NO SEN-
SU TRABAJO POR TIRSE COMODO

MIEDO A QUE HACIENDO PUBLI-
ELLO FRENE SU CA SU ORIENTA-
CARRERA O SU- CION SEXUAL EN

PONGA ALGUN EL MUNDO DEL
ACOSO TRABAJO

UN 90% CONSI-
DERAN CONTRA-
PRODUCENTE
MANIFESTAR SU
CONDICION
SEXUAL EN LAS
ENTREVISTAS DE
TRABAJO

EL 86% DE LAS UN 20% DE TRANS
PERSONAS LGTBI AFIRMAN HABER
HAN PERCIBIDO SUFRIDO AGRESIO-

VIOLENCIA NES SEXUALES EN
VERBAL Y FISICA EL TRABAJO, UN
EN EL AMBITO 56% DE ESTOS MAS
LABORAL DE DOS VECES

PACIFIKD
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HABLEMOS DE...
DATOS

EN UNOS 70 PAISES DEL MUNDO, AUN EXISTEN
LEYES QUE CASTIGAN PENALMENTE LAS RELACIO-
NES SEXUALES ENTRE PERSONAS DEL MISMO SEXO
Y EN 11 DE ELLOS PUEDEN INCLUSO SER CONDENA -

DOS A LA PENA DE MUERTE.

L AS PEORES REGIONES ,
PARA VIVIR SIENDO UNA LOS PEORES PAISES

PARA VIVIR SIENDO
PERSONA LGTBI SON
AFRICA Y ASIA, DONDE HOMOSEXUAL O UNA

SE CONCENTRAN LA PERSONA LGTBI SON

MAYORIA DE PAISES CON ARABIA SAUDI,
LEGISLACIONES QUE PE- BRUNEI, IRAN, MAURI-
NALIZAN ESTAS RELA- TANIA, NIGERIA Y
CIONES YEMEN,

EN OTROS CINCO (AFGANIS-
TAN, EMIRATOS ARABES
UNIDOS, PAKISTAN, QATAR'Y
SOMALIA) LAS NORMAS,
TANTO FORMALES COMO LAS
ISLAMICAS, DEJAN ABIERTA
LA PUERTA A LA PENA DE
MUERTE

ESTO ES ESPECIAL-
MENTE GRAVE EN
AMERICA LATINA, EN
DONDE PAISES
COMO ARGENTINA,
EL SALVADOR, HON-
DURAS, HAITI, REPU-
BLICA DOMINICANA
O VENEZUELA

PERO INCLUSO EN
MUCHOS PAISES EN
LOS QUE EXISTEN LE-
GISLACIONES QUE
PROTEGEN A ESTE
COLECTIVO, LA VIO-
LENCIA HACIA ELLOS
NO DECRECE.

;‘

ALcAA,
b PEAL Y
DIVERSA ’
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HABLEMOS DE...
DATOS

ESPANA UNO DE LOS PAISES MAS PUNTEROS HIS-
TORICAMENTE EN DERECHOS LGTBI, HA RETROCE-
DIDO DIEZ PUESTOS EN EL RANKING DE PAISES MAS

PROTECTORES. EN LOS ULTIMQS 11 ANOS, ESPANA

HA RETROCEDIDO DEL NUMERO 2 AL 1.

J A PESAR DE LOS
EN LA ULTIMA REVI-
SION PASO DEL AVANCES, LOS DERE-

: CHOS DEL COLECTI-
P LTI DERIDG & LA VO LGTBI ESTAN SU-

FRIENDO A LO
FALTA DE UNA LEGIS-
LACION NACIONAL LARGO Y ANCHO DEL

PLANETA ATAQUES
SOBRE #ﬁiﬁl‘zsoms CONTUNDENTES, IN-
CLUSO EN EUROPA

POLONIA HA DECRETADO
"TERRITORIOS LIBRES LGTBI"
Y HA EMPRENDIDO UNA
CAMPANA DE DESINFORMA-
CION Y ACOSO A ESTE CO-
LECTIVO, QUE ESTA INCRE-
MENTANDO LOS DELITOS DE
ODIO EN EL PAiS

RUMANIA HA APRO- DESDE GUATEMALA
BADO UNA LEY QUE HASTA ESTADOS
PROHIBE LO QUE UNIDOS Y HUNGRIA,
LLAMAN "PROPA- LOS MOVIMIENTOS
GANDA GAY" EN LAS REACCIONARIOS DE
ESCUELAS, ROHI- TODO EL MUNDO
BIENDO TODOS LOS PROHIBEN LAS RE-
MATERIALES QUE PRESENTACIONES DE
HABLEN DE HOMOSE- PERSONAS Y FAMI-
XUALIDAD Y ORIEN- LIAS LGTB EN LAS
TACION DE GENERO ESCUELAS

4LCAL4
b PEAL Y
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HABLEMOS DE...
DATOS

DESDE EL ASESINATO DE SAMUEL LUIZ, LA PREOCU-
PACION POR LOS DELITOS DE ODIO Y LOS PROPIOS
DELITOS DE ODIO CONTRA EL COLECTIVO LGTB+
HAN AUMENTADO. AL GRITO DE “MARICON DE
MIERDA”, EL JOVEN SAMUEL LUIZ FUE LINCHADO
HASTA LA MUERTE EL 3 DE JULIO DE 2021

HASTA UN 90% DE LAS ENTRE 2015 Y 2020,
PERSONAS LGTBI HA LAS AGRESIONES
RECONOCIDO QUE LGTBIFOBICAS SE
TEME SER AGREDIDA, DISPARARON UN
SEGUN DATOS RECO- o
63,91% (DE 169 A 277
GIDOS EN LA ENCUES- EN CINCO ANOS)
TA SOBRE DELITOS DE '
LA TERCERA CAUSA
ODIO DE 2021 DEL M-
POR DELITO DE ODIO
NISTERIO DEL INTE- EN ESPANA
RIOR.

LA INCIDENCIA TAMBIEN HA REPUNTA-
DO EN ANDALUCIA. SEGUN DATOS DEL
OBSERVATORIO CONTRA LA HOMOFO-
BIA, BIFOBIA Y TRANSFOBIA EN ESTA
COMUNIDAD, SE HAN CONTABILIZADO
367 INCIDENCIAS CONTRA LOS DERE-
CHOS DE ESTAS PERSONAS EN 2021.

DESDE GUATEMALA
HASTA ESTADOS
UNIDOS Y HUNGRIA,
LOS MOVIMIENTOS
REACCIONARIOS DE
TODO EL MUNDO
PROHIBEN LAS RE-
PRESENTACIONES DE
PERSONAS Y FAMI-
LIAS LGTB EN LAS
ESCUELAS

TAMBIEN SE HA PRO-
DUCIDO UN AUMEN-
TO DEL ACOSO ES-
COLAR POR MOTI-
VOS DE ORIENTA-
CION SEXUAL, Y,
SOBRE TODO, UN RE-
PUNTE DEL DISCUR-
SO DE ODIO DE
HASTA EL 8%

Juntade Andalucia  ~ uriomento de




HABLEMOS DE...
DATOS

“ESTAMOS INSTITUCIONALIZANDO Y LEGITIMIZAN-
DO DETERMINADOS DISCURSOS DE ODIO COMO SI
FUERAN LIBERTAD DE EXPRESION, Y ESO NO SE
PUEDE PERMITIR, TIENE QUE SER PERSEGUIDO Y
CASTIGADO” ANTONIO FERRE, PRESIDENTE DE
ANDALUCIA DIVERSA

CASI SE HAN TRIPLI-
2021 ESTUVO MARCA-
DO POR UN FUERTE IN- CADO LOS CASOS EN

CREMENTO DE LOS LOS QUE LA TRANS-

ATAQUES CONTRA LAS FOBIA ES LA MOTIVA-

CION DE INCIDENTE
PERSONAS DEL COLEC- % ’
TIVO TRANS. CON UN 28% EN 2021

FRENTE AL 10% EN
2020.

EL PRESIDENTE DE OCH, EUGENI RODRIGUEZ, ADVIR-
TIO DE QUE EXISTE UNA “EXTREMA DERECHA LEGITI-
MIZADA” QUE PROMUEVE UN “DISCURSO DEL ODIO
SIN VERGUENZA” Y QUE PRETENDE INCLUSO “PROHI-

BIR” LOS DERECHOS DEL COLECTIVO LGTBI.
“HAY QUE HACER ESFUERZOS DESDE LA EDUCACION
PARA QUE NO SE ELIJA EL CAMINO DEL ODIO”

LAS ASOCIACIONES
LGTBI ASEGURAN
QUE LOS ATAQUES
VERBALES O FiSICOS
SON MUCHO MAS
NUMEROSOS, ES TAN
SOLO LA PUNTA DEL
ICEBERG PORQUE
AUN EXISTEN
MUCHAS RESISTEN-
CIAS A LA DENUNCIA
POR FALTA DE CON-
FIANZA EN EL SISTE-

Y ES QUE, SEGUN
DATOS DE 2020 RE-
CABADOS POR EL
MINISTERIO DEL IN-
TERIORSOLO UNA
DE CADA DIEZ PER-
SONAS AGREDIDAS
POR DELITOS DE
ODIO POR LGTBIFO-
BIA ACABA ACU-
DIENDO A UNA CO-
MISARIA A INTERPO-
NER UNA DENUNCIA.

PACIFIIKD
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HABLEMOS DE...
DATOS

TODO PASA POR LA EDUCACION Y LA PREVEN-
CION. Y ES UNA TAREA DE TODA LA SOCIEDAD,
DESDE LOS GOBERNANTES A LAS DISTINTAS FUER-
ZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD DEL ESTADO, PA-
SANDO POR JUECES, MEDIOS DE COMUNICACION Y
CENTROS EDUCATIVOS.

CASI SE HAN TRIPLI-
2021 ESTUVO MARCA- CADO LOS CASOS EN

DO POR UN FUERTE IN- LOS QUE LA TRANS-
CREMENTO DE LOS FOBIA ES LA MOTIVA-

ATAQUES CONTRA LAS CION DE INCIDENTE,

PERSONAS DEL COLEC- CON UN 28% EN 2021

TIVO TRANS. FRENTE AL 10% EN
2020.

TODO PASA POR LA EDUCACION Y LA PREVENCION.
Y ES UNA TAREA DE TODA LA SOCIEDAD, DESDE LOS
GOBERNANTES A LAS DISTINTAS FUERZAS Y CUER-
POS DE SEGURIDAD DEL ESTADO, PASANDO POR
JUECES, MEDIOS DE COMUNICACION Y CENTROS
EDUCATIVOS. PARA ATENDER CORRECTAMENTE A
LAS VICTIMAS DE LA LGTBIFOBIA ES IMPRESCINDIBLE
PROMOVER LA FORMACION DE LA POLICIA Y LA
GUARDIA CIVIL EN MATERIA DE PREVENCION Y
ATENCION A LAS VICTIMAS.

DESDE 2014 EXISTE UN PROTOCOLO DE ACTUA-
CION PARA FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD
DEL ESTADO EN CASOS DE DELITOS DE ODIO.
DICHO PROTOCOLO DICE QUE CON QUE HAYA UN
UNICO INDICIO QUE PUEDA APUNTAR A UN POSI-
BLE DELITO DE ODIO SE DEBE EMPEZAR A LLEVAR
LA INVESTIGACION POR ESE CAMINO, AUNQUE
LUEGO ESTE NO RESULTE COMO TAL.

4LCAM
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HABLEMOS DE

DIVERSIDAD SEXUAL

¢CONOCES LAS DIVERSAS ORIENTACIONES
E IDENTIDADES SEXUALES QUE EXISTEN?

VEAMOS ALGUNAS...

LESBIANA: MUJER QUE SE SIENTE
ATRAIDA FiSICA Y EMOCIONALMENTE
POR OTRA MUJER

GAY: HOMBRE QUE SE SIENTE ATRAIDO
FISICA'Y EMOCIONALMENTE POR
OTRO HOMBRE

TRANSEXUAL: TRANSGENERO SOME-
TIDO A PROCEDIMIENTOS CON EL FIN
DE ADOPTAR EL GENERO CON EL
CUAL SE IDENTIFICA

BISEXUAL: PERSONA QUE SIENTE
ATRACCION HACIA HOMBRES
Y MUJERES POR IGUAL

TRAVESTI: ADOPTA LA APARIENCIA
DEL SEXO OPUESTO SIN CAMBIAR SU
IDENTIDAD SEXUAL

HOLANDA FUE EL PRIMER
PAIS EN APROBAR EL
MATRIMONIO ENTRE PA
REJAS HOMOSEXUALES EN
SEPTIEMBRE DEL ANO
2000

-
-
-
—

EN ESPANA
SE APROBO EL MATRI
MONIO HOMOSEXUAL
EL 2 DE JULIO DE 2005

INTERSEXUAL: NACEN CON CARAC-
TERISTICAS QUE NO LES PERMITEN
SER IDENTIFICADAS CON EL SEXO
MASCULINO O FEMENINO

QUEER: PERSONAS CUYO GENERO
NO SE DETERMINA POR SER
HOMBRE O MUJER

PANSEXUAL: ATRACCION CENTRA-
DA EN CUALIDADES MAS ALLA DEL
SEXO O EL GENERO

ASEXUAL: NO TIENE ORIENTACION
SEXUAL NI EXPERIMENTA DESEQOS
SEXUALES

POLISEXUAL: SIENTE ATRACCION
SEXUAL HACIA 2 O MAS GENEROS,
PERO NO HACIA TODOS

ASIMISMO, EL 3 DE JULIO DE 2005
SE UNIO EN ESPANA EL PRIMER
MATRIMONIO HOMOSEXUAL.




HABLEMOS DE...

SE USA PARA REFERIRSE A
AQUELLOS HOMBRES
QUE SE SIENTEN ATRAI-
DOS FiSICA Y EMOCIO-
NALMENTE POR OTRO
HOMBRE

:Y POR QUE SE USA “GAY” Y

HASTA LA DECADA DE
1970 “GAY” ERA UNA PA-
LABRA QUE EN INGLES
SIGNIFICABA “ALEGRE” O
“DIVERTIDO”

NO “ HOMBRE HOMOSEXUAL”?

A DIFERENCIA DE "HOMBRE HOMOSEXUAL"™ O SIMPLEMENTE
"HOMO" LA PALABRA GAY TIENE UNA CONNOTACION PO-
SITIVA Y POR ELLO FUE EL TERMINO ELEGIDO POR LA
COMUNIDAD GAY DE LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO
(ESTADOS UNIDOS) PARA REFERIRSE A SI MISMA DURANTE
LA DECADA DE LOS 70

MIENTRAS QUE "HOMOSEXUAL" ES UN NEOLOGISMO DEL
INGLES QUE HACIA REFERENCIA A UNA ENFERMEDAD, PA-
TOLOGIA O TARA. FUE ACUNADO EN 1869 POR EL ESCRI-
TOR AUSTRIACO KARL-MARIA KERTBENY Y ,
POPULARIZADO MAS TARDE POR EL PSIQUIATRA ALEMAN
KRAFFT-EBING.

o EL TRIANGULO ROSA ES
UNO DE LOS SIMBOLOS
DE LA COMUNIDAD GAY

A
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EL CLAVEL VERDE ES -/y

OTRO DE LOS SIMBOLOS
DE LA COMUNIDAD GAY
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HABLEMOS DE...
\LESB’IANAS >

ES UNA MUJER HOMO- -
SEXUAL QUE SIENTE LA PALABRA LESBIA

ATRACCION SEXUAL, NA PROCEDE DE LA

FISICA, EMOCIONAL Y ISLA DE LESBOS, EN
SENTIMENTAL UNICAMEN- GRECIA.
TE HACIA LAS MUJERES.

LA SEXUALIDAD DE LAS MUJERES A LO LARGO DE LA HISTORIA
HA SIDO EN SU MAYOR PARTE CONSTRUIDA POR LOS ROLES DE
GENERO, LOS CUALES HAN LIMITADO EL RECONOCIMIENTO DEL
LESBIANISMO COMO POSIBILIDAD O EXPRESION
VALIDA DE SEXUALIDAD

LOS PRIMEROS SEXOLOGOS CATALOGARON A AQUELLAS MUJE-
RES QUE DESAFIARON SUS ESTRICTAMENTE MARCADOS ROLES
DE GENERO COMO MUJERES MENTALMENTE ENFERMAS.
DESDE ENTONCES, MUCHAS LESBIANAS HAN REACCIONADO A SU
DESIGNACION COMO MARGINADAS INMORALES MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE UNA SUBCULTURA BASADA EN LA REBELION
CONTRA LOS ROLES DE GENERO.

LAS DIFERENTES MANERAS EN LAS QUE LAS LESBIANAS HAN SIDO
REPRESENTADAS EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION SUGIERE
QUE LA SOCIEDAD OCCIDENTAL EN SU CONJUNTO SE HA SEN-
TIDO SIMULTANEAMENTE INTRIGADA Y AMENAZADA POR LAS
MUJERES QUE DESAFIAN LOS ROLES DE GENERO FEMENINOS,
Y FASCINADA Y ASOMBRADA POR LAS RELACIONES ROMAN-
TICAS ENTRE MUJERES.

7o,
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HABLEMOS DE...
TRANSEXUALES\

LAS PERSONAS TRANSEXUALES TIENEN UNA IDENTIDAD DE
GENERO QUE NO COINCIDE CON SU SEXO Y DESEAN HACER
UNA TRANSICION PERMANENTE AL SEXO CON EL QUE SE IDEN-
TIFICAN, POR LO QUE SUELEN BUSCAR ASISTENCIA MEDICA (IN-
CLUIDAS LAS TERAPIAS DE REASIGNACION DE SEXO, COMO LA TE-
RAPIA DE SUSTITUCION HORMONAL Y LA CIRUGIA DE REASIGNA-
CION DE SEXO) PARA AYUDARLES A ALINEAR SU CUERPO CON SU
SEXO IDENTIFICADO.

LA TRANSEXUALIDAD ES UN SUBCONJUNTO DEL CONJUNTO
TRANSGENERO PERO ALGUNAS PERSONAS TRANSEXUALES
RECHAZAN EL TERMINO TRANSGENERO, AL QUE CONSIDERAN
UNA ETIQUETA.

EN ESPANA, CON LA NUEVA LEY TRANS, APROBADA EL PASADO
27 DE JUNIO DE 2022, SE INTRODUCEN NUEVOS
ASPECTOS TALES COMO:

LOS MENORES DE EDAD PODRAN CAMBIAR DE SEXO A
PARTIR DE LOS 12 ANOS.

YA NO SERA NECESARIO UN INFORME MEDICO QUE CATALO-
GUE A UNA PERSONA TRANS COMO ENFERMA, SINO QUE
SOLO SE REQUIERE LA VOLUNTAD DE DICHA PERSONA
AL HILO DE ESTO, LAS TERAPIAS DE CONVERSION PASARAN
A SER ILEGALES.

ASIMISMO, SE MODIFICA EL CODIGO CIVIL POR LO QUE LAS
MUJERES LESBIANAS Y BISEXUALES PODRAN PROCEDER A LA
FILIACION DE SUS HIJOS SIN NECESIDAD DE ESTAR CASADAS.

TAMBIEN SE CONTEMPLA UN REGIMEN DE INFRACCIONES Y
SANCIONES QUE INVIERTE LAS REGLAS RELATIVAS A LA
CARGA DE LA PRUEBA CUANDO SE TRATE DE DISCRIMINA-
CION AL COLECTIVO LGTBI.

A
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HABLEMOS DE...

BISEXUALES Y PANSEXUALES
Qh oa

4

BISEXUAL SE CONSIDERA A AQUELLA PERSONA QUE SIENTE
ATRACCION ROMANTICA, FISICA Y SEXUAL HACIA EL SEXO
OPUESTO O EL PROPIO, O BIEN COMO LA ATRACCION ROMANTI-
CA O SEXUAL HACIA PERSONAS DE CUALQUIER SEXO O IDENTI-
DAD DE GENERO.

SI BIEN, PARA ESTA ULTIMA DEFINICION SE SUELE USAR ALTER-
NATIVAMENTE EL TERMINO ‘PANSEXUALIDAD’, CONCEPTO QUE
EN DETERMINADOS CONTEXTOS ES USADO DE MANERA INTER-
CAMBIABLE CON ‘BISEXUALIDAD’, AUNQUE PARA OTROS SE
TRATA DE DOS ORIENTACIONES O IDENTIDADES DISTINTAS.

:BISEXUALIDAD O PANSEXUALIDAD?

EL ANGLICISMO BISEXUAL O Bl ALUDE A UN INDIVIDUO MAS-

CULINO O FEMENINO QUE SE IDENTIFICA CON LA BISEXUALI-

DAD. ESTA DEFINICION GENERA DISCREPANCIAS A LA HORA QUE
DIFERENCIAR LOS CONCEPTOS DE BISEXUALIDAD Y PANSEXUALIDAD.

S| SE DEFINE LA BISEXUALIDAD COMO LA ORIENTACION SEXUAL'Y
ROMANTICA SOLO HACIA LAS PERSONAS DE GENERO MASCULINO
Y FEMENINO, LA PANSEXUALIDAD ES, POR TANTO, UNA ORIENTA-
CION SEXUAL MAS AMPLIA.

SIN EMBARGO, Sl SE DEFINE LA BISEXUALIDAD COMO LA ORIEN-
TACION SEXUAL Y ROMANTICA HACIA CUALQUIER GENERO, IN-
CLUIDOS LOS GENEROS NO BINARIOS, LA PANSEXUALIDAD
PUEDE UTILIZARSE COMO UN SINONIMO DE LA BISEXUALIDAD.
ACTUALMENTE, NO EXISTE UN CONSENSO CLARO ENTRE AMBAS
DEFINICIONES.
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HABLEMOS DE...
QUEERS,
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EL CONCEPTO «GENERO QUEER» ES UN TERMINO GENERAL PARA
LAS PERSONAS CUYA IDENTIDAD DE GENERO NO ESTA INCLUI-
DA O TRASCIENDE LA DICOTOMIA HOMBRE/MU.JER.

EL TERMINO AUN SE CONSIDERA OFENSIVO O DESPECTIVO EN
ALGUNAS COMUNIDADES MAS CONSERVADORAS, MIENTRAS
QUE PARA OTRAS, ES UN TERMINO QUE DESCRIBE UNA ORIEN-

TACION SEXUAL, IDENTIDAD DE GENERO O EXPRESION DE
GENERO QUE NO SE CONFORMA CON LA SOCIEDAD. EN ESTE
CONTEXTO, ALGUNAS PERSONAS QUE SE IDENTIFICAN COMO
QUEER SUELEN SITUARSE APARTE DEL DISCURSO Y DEL ESTILO DE
VIDA QUE TIPIFICAN LAS CORRIENTES EN
LAS COMUNIDADES LGBTQIAPN+

:DE DONDE VIENE EL TERMINO “QUEER”?

ESTA PALABRA HA IDO EVOLUCIONADO EN SU SIGNIFICADO.
ORIGINALMENTE SE USABA EN CONTEXTOS ANGLOSAJONES
PARA DENOMINAR PEYORATIVAMENTE A LAS PERSONAS
HOMOSEXUALES.

FUE ADOPTADA DURANTE LAS DECADAS DE 1920 Y 1930 POR
GRUPOS GAIS PARA AUTODENOMINARSE Y DAR VISIBILIDAD A
SU ORIENTACION SEXUAL, Y MAS TARDE FUE ADOPTADA EN
LATINOAMERICA.

EN LA ACTUALIDAD DESCRIBE UNA CORRIENTE DE PENSAMIENTO
Y UNA ACTITUD VITAL QUE ALIENTA A ACTUAR LA LIBERTAD DEL
GENERO, LOS AFECTOS Y LAS SEXUALIDADES.

HOY EN DIA, EL TERMINO HA ADQUIRIDO UN CONTENIDO FUER-
TEMENTE POLITICO Y ESTA VINCULADO EN GENERAL A LA DI-
SIDENCIA SEXUAL, ESPECIALMENTE DESDE LOS ANOS NOVENTA,
CUANDO HUBO UNA FUERTE ARTICULACION, SOBRE TODO EN LOS
PAISES DEL NORTE, ENTRE LAS LUCHAS POR LAS DEMANDAS
POR EL RECONOCIMIENTO DE LA IDENTIDAD DE GENERO Y LA
ORIENTACION SEXUAL, Y LA RESPUESTA DE LOS ESTADOS A LA
PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL VIH/SIDA.
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HABLEMOS DE...
INTERSEXUALES

O

LA INTERSEXUALIDAD ES UN CONJUNTO DE VARIACIONES Y
TRASTORNOS GENETICOS DE LOS SERES HUMANOS. SE MANI-
FIESTA DE FORMAS DIVERSAS, NO SIEMPRE OBVIAS.

UNA PERSONA INTERSEXUAL PUEDE POSEER VULVA Y VAGINA, Y
CARECER DE UTERO Y OVARIOS; PUEDE TENER UN ORGANO
ERECTIL DE TAMANO Y FORMA INTERMEDIOS ENTRE UN CLITO-
RIS Y UN PENE POCO DESARROLLADO; O POSEER AMBAS
CLASES DE GONADAS, MASCULINA Y FEMENINA. POR LO TANTO,
ABARCA UNA AMPLIA VARIEDAD DE CORPORALIDADES

LA INTERSEXUALIDAD SE CARACTERIZA POR UNA AMBIGUE-
DAD GENITAL, CLASIFICABLE DENTRO DE UNA ESCALA DE SE-
VERIDAD Y SE PUEDE EMPEZAR A MANIFESTAR EN CUALQUIER

MOMENTO DESDE EL NACIMIENTO HASTA LA ADULTEZ.

AUNQUE TRADICIONALMENTE SE EMPLEABA EL TERMINO HER-
MAFRODITISMO, SU USO NO ES CORRECTO, YA QUE ALUDE A
LA PRESENCIA SIMULTANEA DE AMBOS SEXOS Y SU FUNCIO-
NALIDAD EN EL MISMO INDIVIDUO, CARACTERISTICA PROPIA DE
ALGUNAS ESPECIES DE ANIMALES Y PLANTAS. MIENTRAS QUE EN
EL SER HUMANO (Y EN LA MAYORIA DE VERTEBRADOS) ERA VISTO
COMO UNA ANOMALIA.
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HABLEMOS DE...
ASEXUALES Y
POLISEXUALES

LA ASEXUALIDAD ES LA FALTA DE ATRACCION SEXUAL HACIA
OTROS, O EL BAJO O NULO INTERES O DESEO POR LA ACTIVI-
DAD SEXUAL. ,
PUEDE SER CONSIDERADA COMO LA AUSENCIA DE ORIENTACION
SEXUAL O UNA DE SUS VARIACIONES JUNTO CON LA HETEROSE-
XUALIDAD, LA HOMOSEXUALIDAD Y LA BISEXUALIDAD. TAMBIEN
PUEDE USARSE COMO UNA DENOMINACION GENERAL PARA CATE-
GORIZAR UN ESPECTRO MAS AMPLIO DE VARIAS SUBIDENTIDADES
ASEXUALES.

LA ASEXUALIDAD ES DISTINTA DE LA ABSTINENCIA SEXUAL Y EL
CELIBATO, QUE SON CONDUCTUALES Y GENERALMENTE MOTI-
VADAS POR CREENCIAS PERSONALES O RELIGIOSAS

LA POLISEXUALIDAD SE DEFINE COMO LA ATRACCION ROMAN-
TICA, LA ATRACCION SEXUAL O LA CONDUCTA SEXUAL DIRIGI-
DA HACIA MAS DE UN GENERO, PERO NO NECESARIAMENTE
HACIA TODOS ELLOS, DE LA MISMA MANERA O CON DIFERENTE
INTENSIDAD.

LA POLISEXUALIDAD Y LA PANSEXUALIDAD SON FRECUENTE-
MENTE CONFUNDIDAS. SIN EMBARGO, AMBAS SEXUALIDADES SE
ENFOCAN EN LA PLURALIDAD DEL GENERO HUMANO, PERO MIEN-
TRAS QUE LA POLISEXUALIDAD LO HACE SOLO HACIA ALGUNOS
GENEROS, LA PANSEXUALIDAD LO HACE HACIA TODOS O CON IN-
DEPENDENCIA DE ELLOS
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PARENTALIDAD
POSITIVA

' GUIA DE RECURSOS PARA
FAMILIAS

Familias



PARENTALIDAD POSITIVA

NECESIDAES DE LAS DISTINTAS
ETAPAS DE LA EVOLUCION

REVISANDO EL MODELO DE
CRIANZA

OTROS RECURSOS
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INTRODUCCION

La parentalidad positiva es un concepto que En la actualidad, los estilos educativos que
se implanta en el SXXI como respuesta a las se venian utilizando no son efectivos y
necesidades de apoyo y ayuda a las familias. pueden generar ciertos problemas, por lo
Lo que tradicionalmente se conocia como que las familias se han visto obligadas a
una familia, hoy en dia ha sufrido una abordar otras formas de interaccién familiar
transformaciéon debido a los cambios como son el didlogo, la comunicacién y la
socioldgicos, econdmicos y culturales. empatia.

PRINCIPIOS BASICOS DE LA
PARENTALIDAD POSITIVA

Principio Descripcién

Mostrar el afecto acorde a la etapa evolutiva en la que

Vinculos afectivos calidos . .
se encuentra el niflo o nifa.

Establecer rutinas y habitos evitando que sean los
Entorno estructurado NniNos o niAas quienes siempre se adapten a las
personas adultas.

Capacidad de la personas adulta de percibir sehales

Atencidén a las demandas . B .
expresivas, ya sean mas o menos claras y sensibles.

Reforzar el aprendizaje, tanto el cotidiano como el
Estimulacion y apoyo escolar, atendiendo mas al esfuerzo o dedicacion que
al resultado.

Empatizar con los miedos y dificultades de los y las

Reconocimiento . ) .
menores, y escuchar sus experiencias sin juzgarlas.

Hacerles ver que son agentes activos y competentes.
Capacitacién Escuchar y reflexionar sobre los mensajes que emiten
sobre su entorno y realidad.

No dar cabida al castigo fisico ni psicolégico
Educacién libre de violencia (@amenazas, chantajes emocionales...) y usar recursos
educativos que no generen miedos en las nifas/os.



1° INFANCIA (0-3 ANOS)

Alimentacién sana y equilibrada.

Desarrollar capacidades afectivas.

|

Utilizar el lenguaje oral para comprender y ser
comprendido/a.

Observar y explorar el entorno familiar, natural y
social.

Adquisicion gradual de pautas de convivencia y
estrategias para resolver pequefos conflictos.

Relaciones sociales con otras personas.

. “s
Conocimiento del propio cuerpoy las posibilidades ° 9
de accidén, ademas de respetar las diferencias con los
demas. \\\\\\

Formacion propia y positiva de uno mismo, teniendo
en cuenta sentimientos, emociones, posibilidades y
[imites.

Adquisiciéon de autonomia en las actividades
cotidianas.




INFANCIA MEDIA (3-6 ANOS)

Formacion de una imagen ajustada de si, conociendo su
cuerpo y tomando conciencia de las emociones y
sentimientos y posibilidades y limites.

Adquisicion de autonomia en las actividades habituales
y desarrollo de la capacidad de iniciativa y creatividad.

Desarrollo de habilidades comunicativas en diferentes
lenguajes y formas de expresion.

Observar y explorar el entorno familiar, natural y
social, aprender a interpretar fendmenos y hechos
significativos para conocer y comprender la realidad
participando en ella.

Tener en cuenta a los/as iguales, sus opiniones y
diferencias.

Desarrollar capacidades afectivas, adquirir pautas de
convivencia y resolver conflictos de forma pacifica.

Adquirir habitos de disciplina, esfuerzo y trabajo,
creando rutinas necesarias para la vida.

Inicio en habilidades l6gicas y matematicas, en la
lectura y escritura, asi como en el movimiento, gesto
y ritmo.




SEGUNDA INFANCIA (6-12 ANOS)

Conocer y utilizar la lengua escrita y hablada, desarrollar
habitos de lectura.

Aplicar a la vida cotidiana las competencias cientificas y
matematicas adquiridas.

Conocer y valorar el entorno natural, social y cultural para )
protegerlo y cuidarlo. 0
vl v
(Y
Inicio en el uso de nuevas tecnologias de la i =
informacidén y la comunicacién, desarrollando un 3e) oﬂ

espiritu critico .

Valorar la higiene y la salud con habitos de vida
saludable. — -

Aceptar y respetar su cuerpo y el de otras personas,
apreciando las diferencias.

Desarrollar de capacidades afectivas y habilidades

sociales que ayuden a establecer relaciones fluidas, ©
basadas en valores, pacificas, tolerantes, respetuosas U
e igualitarias.

Desarrollar la autoconfianza, sentido critico, iniciativa /}/‘
personal, capacidad de aprendizaje, toma de -
decisiones y capacidad para asumir
responsabilidades.

Conocer y apreciar valores y normas de convivencia,
aprender a actuar en base a ellos para ser una
persona respetuosa con las ideas y derechos de los
demas.

Estimulacion de la motivaciéon partiendo de la
curiosidad innata.




ADOLESCENCIA (12-18 ANOS)
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Desarrollar las competencias basicas que permitan la
integracion de manera responsable en la sociedad.

Conocer y ejercer derechos respetando a los demas,
practicando la tolerancia, la cooperacidon y la solidaridad,
mediante el didlogo, para ejercer una ciudadania critica
y participativa.

Desarrollar del espiritu emprendedor y la autoconfianza,
la participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y
la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

Valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y
la historia propias y de los demas, asi como su
patrimonio artistico y cultural.

Conocer y aceptar el funcionamiento de mi propio
cuerpoy el de las otras personas, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud
(corporales y psiquicas).

Conocer y valorar la dimensién afectiva de la
sexualidad en toda su diversidad.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos 'y
oportunidades de todas las personas, analizar y
valorar criticamente las desigualdades existentes e
impulsar la igualdad real y la no discriminacion de
las personas con discapacidad.

Consolidar mi madurez personal y social que me
permita actuar de forma auténoma y desarrollar mi
espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los
conflictos personales, famliares y sociales.
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PASOS PARA CRIAR PERSONAS AUTONOMAS

Para fomentar que los niflos y nifas sean autdbnomos es necesario gque sean capaces de
regularse emocionalmente, de tomar decisiones, de ser empaticos, de planificarse, de
concentrarse, de hacerse cargo de las gestidon de sus impulsos y sus emociones.

1° PASO
AUTORREGULACION
DE LA PERSONA
ADULTA

2° PASO

HETERORREGULACION
DEL/A NINO/A

3° PASO
AUTORREGULACION
DEL/A ADOLESCENTE O
JOVEN

Como personas adultas, a lo largo de nuestra vida, hemos adquirido la habilidades para
regularnos emocionalmente, aunque no siempre son las mas adecuadas, por eso es
interesante que pongamos atencidn en cdmo gestionamos los acontecimientos que van
sucediendo en nuestra vida diaria. ¢ Me enfado con facilidad por las cosas que no me gustan?
¢Me anticipo generando sentimientos de agobio ante algunas situaciones? ¢ Disfruto de los
momentos de alegria y tranquilidad que me suceden?.

Es importante que, si queremos transmitir "ouenos" sentimientos a nuestras hijas e hijos, nos
cuidemos para que esos sentimientos nazcan desde nuestro interior, de lo contrario, no
podremos aportar a nuestras relaciones algo que no tenemos.



PASOS A SEGUIR

1° PASO: Los adultos/as debemos ser capaces de "autorregularnos" emocionalmente, esto
generara bienestar en nuestra vida diaria y ayudara a que ensefiemos a nuestras hijas e hijos
algo positivo para sus vidas. ¢ Cémo hacerlo? :

Identificar qué emocién estoy experimentando: enfado, alegria, miedo, angustia,
inseguridad, culpa, envidia, serenidad, frustracidn, sorpresa...

Permitirme sentir esa_emocién: todas las emociones son buenas, nos hablan de cémo
estamos y qué necesitamos, si las reprimo o las evito, es probable que llegue un momento
en el que me sobrepasen y no pueda gestionarlas adecuadamente.

Buscar estrategias de regulacién emocional: comunicar cémo me siento, buscar un espacio
tranquilo para calmarme, realizar una pequefa visualizacidon, poner atencién en la
respiracion...

2° PASOQ: Si sabemos autorregularnos, podremos ayudar a regular las emociones de los niflos y
nifas (HETERORREGULACION). Esto es un ejercicio de acompafiamiento, comprension y
empatia por parte de padres y madres a lo largo de los afios, que ayudara a que el/la nifio/a se
convierta en una persona emocionalmente auténoma:

e Permitir que expresen sus emociones: ponerle nombre a la emocidon que estan

experimentando para que aprendan a identificarlas y validar esa emocion ("entiendo que
sientas eso..."). Para ello es importante usar un lenguaje "amoroso" y que puedan entender.

Desarrollar con ellos y ellas estrategias de regulacién emocional: consolar al/a nifo/a
cuando llore (les ayuda a sentirse acompafados y serd mas facil que vuelvan a la calma; si
se le dice que no lloren, acabaran aprendiendo que llorar es algo maloy, por lo tanto, puede
gue intenten canalizar esa emocion a través de otro tipo de conductas: pegar, gritar...), leer
con ellas/os cuentos que hablen de las emociones para facilitar su identificacion, contar
hasta 10, respirar profundamente, elegir con ellos/as una canciéon durante un momento de
calma que les ayude en momentos de tension...

3° PASQO: Con el paso del tiempo, a través del aprendizaje, cuando pasen a ser adolescentes o
jovenes, seran capaces de autorregularse emocionalmente o de buscar nuevas estrategias.
Ademas, tendran mas facilidad para "heterorregular" a otras personas si fuera necesario.
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.COMO ME RELACIONO CON MI HIJO O HIJA?
0-3 ANOS

¢ ;.Con qué frecuencia atiendo las necesidades basicas de mi hijo o hija (alimentacién,
aseo, descanso)?

* ;Organizo el dia a dia con rutinas para cubrir esas necesidades?

e ;Cudnto tiempo empleo en jugar con mi hijo o hija teniendo en cuenta la edad en la
que se encuentra?

e ;Muestro sefales de afecto a mi hijo o hija?

¢ ;Tengo en cuenta las emociones que expresa mi hijo o hijay me pongo en su lugar para
comprender lo que necesita?




¢COMO ME RELACIONO CON MI HIJO O HIJA?

3-6 ANOS

e ;Soy capaz de empatizar con mi hijo o hija ante determinadas situaciones (miedos,
enfado, alegria, tristeza...)?

e ;Cuanto tiempo de calidad empleo en la relacion con mi hijo o hija, jugando,
escuchando su dia a dia, hablando de sus curiosidades y descubrimientos...?

* :Motivo a mi hijo o hija a tomar decisiones propias, ofreciendo diferentes alternativas
para asi promover su autonomia?

¢ ;Fomentas sus relaciones sociales?

o ¢ Estableces limites y normas de acuerdo a la edad en la que se encuentra?

e ;Te disculpas cuando te equivocas y le explicas tus emociones cuando no puedes cubrir
la necesidad que demanda?

e :Tienes en cuenta la influencia de tu historia personal en la crianza de tu hijo o hija?

Empieza

a hacerle

responsable
de pequeiios
quehaceres de
casa y asegurate
de que los realiza

Responde a las
preguntas que
realiza con

la verdad,
adaptando tu

- ‘ ‘



¢COMO ME RELACIONO CON MI HIJO O HIJA?

6-12 ANOS

e Cuando el/la adolescente expresa su malestar emocional, ¢le pongo la atencién
necesaria para escucharlo y empatizar sin llegar a crear juicios de valores?

e /Muestro compresidn y apoyo en cuanto a la apariencia fisica del o de la adolescente?

¢ ;Respeto los espacios y los objetos de mi hijo o hija?

e ;Con qué frecuencia dedico tiempo de ocio con mi hijo o hija, teniendo en cuenta que
durante esta etapa evolutiva las relaciones sociales con iguales empiezan a tener mas
prioridad?

e ;Pongo atencién a su forma de relacionarse en otros espacios y con los demas sin llegar
a invadir su intimidad?




¢COMO ME RELACIONO CON MI HIJO O HIJA?

12-18 ANOS

e« ;Entiendo los pensamientos y emociones de mi hijo o hija, escuchandolos y sin crear juicios de
valores?

e Cuando m hijo o hija pide consejo, ¢lo escucho e intento acompanarlo en la toma de decisiones
sin llegar a hacerlo por el o ella o sin permitir que mi opinidn influya en su decision?

* (Apoyo y motivo a mi hijo o hija a vivir diferentes experiencias fuera del colegio (extraescolares,
scouts, actividades deportivas)?

¢ Cuando hay un conflicto entre nosotros, nos damos nuestro espacio y respetamos |los ritmos de
cada uno?

e ;Permito la negociacién de alguna norma o regla de la casa?

* .Con qué frecuencia me intereso por sus relaciones de amistad o relaciones amorosas sin llegar
al juicio de valor?

e ;Con qué frecuencia muestro afecto o carino a mi hijo o hija?
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a decir NO,
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= O Y V) respetar cuando él o
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PARA TRABAJAR LAS EMOCIONES

TABLA PERIODICA DE LAS EMOCIONES
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ASOCIACIONES




Del Revés
Se centra en todos los sentimientos

Cam
por los que pasamos en las Una divert/dﬁee;\’ms
diferentes circunstancias de la vida y los Valores ge | la que transmite
en la importancia de conocerlos y trabajo ep, equ? Peracicn o
. - . / )
saber gestionarlos. Tambien se POsitivismq | PO, ademss de|
difunden valores como la inclusion, la S 8anas de Vivir
empatia y la amistad.
Despyg¢
Centrads o, - €5de Lucia
N el problemg 4 , , Wonder
Para mo e bullyin Val '
strar a los m dl0res tan importantes
'Mportan €nores I r , como el
Cia de congar €Speto hacia los demas la luch
profesores al d padres, . la lucha

ante las adversidades y el afén de

Situaciones Hpo de superacion destacan en este
largometraje.
Billy Elliott
La constancia, la superaciony la
perseverancia son algunos de los
valores que encarna Billy Elliot, un El viaje de Arlo
nifio qge desea ser bailarin de ballet Transmite valores como el afén de
profesional. ayuda a los m.enores a superacion personal, el t.rabaJO en
romper con Ic?s estereotipos de equipo o la importancia de la
gENEro. amistad.

Up
Valores como la amistad, el amor 0 la
aceptacion cobran protagonismo en
esta pelicula animada.
En busca de la felicidad

- \ La historia estéa repleta de aspectos
e \ positivos relacionados con el
Liberad a Willy esfuerzo personal y la posibilidad de

| Esun éxito de los noventa que lograr lo que uno desea.

\ fomenta el cuidado y carifio por los

?nimales, y gira en torno a la amistad, Brave
\ la familia y el sent|.m|ento de ‘ Abre una emocionante ventana a la
pertenendia. P cultura escocesa y al feminismo. La

_— valentia de las protagonistas y el valor

— de la familia definiran la historia.



e Elmery el canguro saltinbanqui. (+3 afios)

e El osoy el piano (+4-5afos)

e Laisla del abuelo (+3 anos)

para ATUBARRIS o tomar
BUENAS DECISIONES

e Relajaciones (+7 afios)
e Me quiero (+7 aiios)

e Mision de futuro (+7
afnos)

e Tengo un volcan (+3 aios)
¢ El monstruo de los colores (+3 anos)

e Creo en ti (4-8 aios)

GRANDES HERRAMIENTAS
PARA PEQUENDS GUERREROS

RELAJACIONES

SWIFT Y BRAINY
Mision
Futuro

ANABELQUIROGA

MAMEN DUGH.Y, GURIDI



PARA ADOLESCENTES

e Una mochila para el universo (Elsa

Punset)

e El libro que tu cerebro no quiere leer

(David del Rosario)

PARA LA FAMILIA

e Descubriendo emociones

e ;Todo nifo viene con un pan bajo el

brazo?

Sonia Martinez Lomas

DESCUBRIENDO

BT TITRSIRRS EM 0(:"0“[9

con un pan
bajo el brazo?

Gula para padres adopivos

con hipes con trastornos dal apego




Criar con sentido comun
scuela de Padres y Madres y Grupo de Apoyo
con Profesionales
Cuenta de Instagram:
www.instagram.com/criarconsentidocomun

Educar en Positivo
Facilitadora en disciplina positiva y Educadora Ternurarte ,
Esta cuenta entrega atractivos

social. Trabajando a través del Apoyo activo y recursos e ideas para la crianza
Apoyo conductual positivo en discapacidad. enfocada en la ternura y el arte.

Cuuﬂalnﬁagmm: Se enfoca en el desarrollo de
. - habilidades, aborda los problemas
www.instagram.com/educar.enpositivo mas comunes de la crianza y te
entrega algunos recursos
descargables para compartir en
familia.

—_— Cuenta Instagram:
www.instagram.com/ternur_arte
Soy Alvaro Bilbao
a neurociencia ha avanzado tanto en los
ultimos afos que actualmente se conoce —_
muy bien el funcionamiento del cerebro

o _ _ Crianza Respetuosa
en las distintas etapas de la infancia y la . .
Paulina Castillo es maestra de prescolar y

adolescencia. Y esto impacta en la
educacién, tanto en casa como en la educadora en disciplina positiva. En su
escuela. Una de las grandes referencias en perfil, ademds de compartir

la materia es Alvaro Bilbao, constantemente formaciones en crianza,
neuropsicélogo y autor de diversos libros. .
también aborda algunos temas y

Cuenta Instagram:
www.instagram.com/soyalvarobilbag realidades de la crianza desde sus
consejos, frases y experiencias.

Cuenta Instagram:
www.instagram.com/crianza.respetuosa
Educar es todo
Comunidad de madres, padres y
docentes
Cuenta de Instagram:
www.instagram.com/educarestodo



Bluey
Bluey es una perrita de seis afios incansable.
Esta pastor ganadero australiano azul convierte
el dia a dia con su familia en una aventura
extraordinaria y desarrolla asi tanto su
imaginacién como su capacidad mental, fisica y
emocional.

Jelly Jam

Estd protagonizada por cinco amigos (cada personaje estd
asociado a un color distinto) que juegan y aprenden juntos en
un mundo llamado Jammbo. En cada capitulo los pequefios

podrdn comprobar la grandeza del companerismo y del

trabajo en equipo, asi como grandes lecciones sobre los

valores que deben predominar en la humanidad: la humildad
o la gestion de las emociones, entre otros.

Pequeiio Bill
Narra el dia a dfa de Bill, un nifio de cinco afios
que esta aprendiendo todo lo necesario sobre
la vida y lo que le rodea. Esta en plena época
de los ‘porqués’y complementa todos los
conocimientos adquiridos en el colegio con las
ensefianzas de su abuela. De esta manera, es
una serie que transmite valores educativos y

Caillou
Gira en torno a las historias que ocurren dentro de la familia de 3
. . también resulta perfecta para educar enla
Caillou, formada por el menor de cuatro afios, su hermana . , )
igualdad de género, ya que los dos papas de
Bill trabajan fuera de casa (por eso él queda a
cargo de su abuela).

pequefia, su madre y su padre. Las figuras de los abuelos
apareceran solo en algunos capitulos, pero Caillou se encarga de
transmitir lo importantes que son para él. El pequefio es muy
curioso y le encanta saber el porqué de todo lo que le rodea. Es
una serie que fomenta la diversidad cultural, ya que el pequefio
tiene varios amigos de diferentes religiones. Ademas, es perfecta
para educar en la igualdad de género porque ambos padres se
encargan de la educacidn de sus hijos.

Saari
Una serie muda en la que la misica toma
las riendas del discurso: cada personaje
tiene asignado un instrumento diferente.

Gira en torno a las aventuras de los
una particular isla

habitantes de Saari,
habitada por animales con caracteristicas

fuera de lo comin. Es perfecta para
fomentar valores como la amistad, ademds
de ser una potente arma para comenzar a
educar el oido musical de los mas
pequefos.
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Simbolos del
colectivo

El Dia internacional del Orgullo LGTB se celebra anualmente el 28 de junio, desde el
ano 1970 para conmemorar los disturbios que sucedieron en el bar “Stonewall”
(1969), con los que se iniciaron los primeros movimientos de liberacion homosexual

SIGNIFICADO DE LAS SIGLAS

Lesbiana i Bisexual Tran Jexu al | Travest ’ Asexual |
Gay Intersexual Pansexual

Transgenero Queer

SIGNIFICADO DE LOS COLORES D
LA BANDERA LGBT+

Fue disenada en 1978 por Gilbert Baker, originalmente tenia 8 colo
res, pero posteriormente se modifico a 6
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