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DECRETO DE ALCALDIA

Vista la resolucion de la Direccion General de Incentivos para el Empleo y la
competitividad empresarial de fecha 7 de noviembre de 2022 por la que se
subvenciona a este Ayuntamiento el Programa de Primera Experiencia Profesional en
las Administraciones Publicas, regulado en el capitulo del Decreto-Ley 27/20021, de 14
de diciembre por el que se aprueban con cardcter urgente medidas de empleo en el
marco del Plan de Recuperacién, Transformacidén y Resiliencia para Andalucia (N2
Expte. SC/PEX/0029/2022).

De conformidad con el Art. 13. Contratacion de las personas trabajadoras:

1. Para la cobertura de los contratos en practicas susceptibles de ser
subvencionados, las entidades beneficiarias deberdn presentar una oferta de
empleo ante las Oficinas de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo, con quince
dias de antelacidn, al menos, al del inicio previsto de los contratos.

La oferta de empleo debera llevar la indicacion «Programa de primera experiencia
profesional en las Administraciones Publicas. Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia».

En el formulario de oferta se incluird la descripcion del puesto de trabajo, y /o de
las funciones y tareas a desempefiar por la persona a contratar, asi como las
titulaciones o certificaciones correspondientes para la contratacion en practicas,
gue seran acordes con lo dispuesto en la Resolucidon de concesion.

La oferta de empleo deberd registrarse como Programa especial: «Primera
experiencia profesional en las Administraciones Publicas. M.R.R.»

2. El Servicio Andaluz de Empleo proporcionard a la entidad beneficiaria el
curriculum vitae ciego de las 3 personas preseleccionadas por cada puesto de
trabajo solicitado, si las hubiere que, a fecha de la busqueda de candidatos, por la
Oficina de Empleo correspondiente cumplan los requisitos para ser destinatarias,
el perfil requerido para el puesto y estén disponibles. La entidad beneficiaria
deberd comprobar que a fecha de inicio de contrato la persona mantiene el
cumplimiento de los requisitos.

3. La entidad beneficiaria seleccionard a la persona a contratar para cada puesto de
trabajo atendiendo a la mayor adecuacion al puesto de trabajo ofertado y de los
estudios especificos relacionados con la materia a desarrollar, partiendo de los
curriculum-vitae ciegos remitidos por el Servicio Andaluz de Empleo.

4. Lla entidad beneficiaria solo podra solicitar nuevas candidaturas cuando justifique
documentalmente esa necesidad, por incumplimiento de los requisitos
establecidos, de la oferta o por rechazo voluntario o incomparecencia de las
personas candidatas seleccionadas.
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5. Al sistema de seleccidn, no le sera de aplicacién la normativa establecida para los
procedimientos de seleccion de personal de las distintas Administraciones y
entidades publicas, aun cuando la entidad beneficiaria sea una Administracién
Publica.”

Al objeto de proceder al nombramiento del tribunal que se hara cargo de realizar del
proceso de seleccién de las personas que ocupen los puestos de trabajo adscritos al
Programa de Primera Experiencia Profesional en las Administraciones Publica y
proponer la contratacion de las personas seleccionadas.

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1 de la ley 7/1985, de 2 de
abril reguladora de las bases de Régimen Local HE RESUELTO,

1. Nombrar los miembros del érgano de seleccion, formado por.

Presidencia:
Titular: Francisca Liébana Garcia
Vocalias titulares:
M2 Dolores Ramirez Garcia
Jose Luis Lopez Ruano
M2 José Aguilera Martin
Titular: Secretario General, o persona en quien delegue.
Suplentes:
Francisco Jose Bolivar Cano
Presentacién Gémez Jaranay
José Maria Galisteo Henares
Inmaculada Carmona Gallardo

2. Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su
conocimiento.

3. Convocar a las Comisiones de Seleccidn, que se reuniran el proximo dia 5 de
diciembre, a las 08:30 horas, en las instalaciones de la sede del Area de Empleo
y Formacién —Casa Pineda- del Ayuntamiento, a efectos de constitucién de
tribunal y organizacion del proceso selectivo.

4. Publicar la composicion del Tribunal de Seleccién en la sede electrénica de este
Ayuntamiento (http://alcalalareal.sedeelectronica.es), asi como en la pagina
web municipal (https://alcalalareal.es/ofertas-de-empleo/)

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, Don Antonio Marino Aguilera Pefialver, en
Alcald la Real (Jaén) en la fecha indicada electronicamente al margen del presente.

Lo que hace publico para su general conocimiento

EL ALCALDE
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