Ayuntamiento Alcald la Real

Area de Empleo y Formacién

ANUNCIO

ACTA DE LA PRIMERA SESION DEL TRIBUNAL DE SELECCION CORRESPONDIENTE A
SELECCION DE 1 AUXILIAR EN DISENO GRAFICO Y AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION INFORMATICO, VINCULADO A LA INICIATIVA PARA LA PROMOCION
DEL EMPLEO JUVENIL EN LAS ZONAS DE INVERSION TERRITORIAL INTEGRADA (ITI-
JAEN). EXPTE. JA/IT1/0102/2021, CELEBRADA EL 21 DE ENERO DE 2022.
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En el Aula 16 bis del Area de Empleo y Formacién del Ayuntamiento, sito en Casa
Pineda, C/ Real n? 48 de Alcala la Real, siendo las diez horas y treinta minutos del dia 21
de enero de 2022, se reune el drgano de seleccion formado por
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PRESIDENTA:

TITULAR: DNA. DOLORES RAMIREZ GARCIA
VOCALIAS:

TITULAR: D. FEDERICO BARQUERO MESA
SECRETARIO: D. ANTONIO CASTILLO ALVAREZ

La Sra. Presidenta declara constituido el érgano de seleccion, de conformidad con
el Decreto de Alcaldia nimero 3445, de 21 de diciembre de 2021, por el que asimismo se
convoca al presente 6rgano.

De conformidad con la resolucién de Alcaldia 3441/2021, de 21 de diciembre, por la
gue se autoriza la tramitacién de la oferta genérica del puesto de trabajo: 1 Auxiliar de
mantenimiento y reparacién informatico vinculado al Area de Gobierno Digital y de
acuerdo a la resolucion de Alcaldia 0054/2022, de 11 de enero, por la que se autoriza la
tramitacion de la oferta genérica del puesto de trabajo: 1 Auxiliar de Disefio Grafico
vinculado al Area de Alcaldia, asi como con la aplicacién de los criterios generales de

ANTONIO CASTILLO ALVAREZ (2 de 2)
HASH: ca549fba73e08d9170950d8170771378

JEFE DE NEGOCIADO
Fecha Firma: 21/01/2022

seleccion del personal temporal acordados por la Comision Permanente de Seleccion de
esta Excma. Corporacidn, en reunion celebrada el dia 30 de junio de 2014, y aprobados
por resolucién de Alcaldia 1.046/2014, de 17 de julio.

El tribunal procede a determinar las personas admitidas y excluidas, y la valoracién
curricular de los/as aspirantes admitidos/as, produciéndose los siguientes resultados:

AREA MUNICIPAL: AREA DE GOBIERNO DIGITAL

DESCRIPCION PUESTO: AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y REPARACION INFORMATICO
CODIGO DE OCUPACION: 38121032

Ne DE OFERTA: 01/2022/746

GRUPO COTIZACION: 4

Ne DE PUESTOS: 1
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Ayuntamiento Alcald la Real

Area de Empleo y Formacién

VALORACION CURRICULAR

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. EXPERIENCIA Ac":g';',;?gos TOTAL
FUNES LOPEZ JESUS *ok kKD kK 0,00 1,20 1,20
ROLDAN GARCIA ALEXANDER *HkKG()] F* 0,00 0,10 0,10
AREA MUNICIPAL: AREA DE ALCALDIA
DESCRIPCION PUESTO: AUXILIAR DE DISENO GRAFICO
CODIGO DE OCUPACION: 24841012
N2 DE OFERTA: 01/2022/724
GRUPO COTIZACION: 4
N2 DE PUESTOS: 1
VALORACION CURRICULAR
APELLIDOS NOMBRE D.N.I. EXPERIENCIA | c“:g?r\:?gos TOTAL
HIJONOSA CUENCA DIANA *kkk Q7KK 0,42 1,050 1,470
NIETO MOLINA ESTHER Hkokk QKK 0,00 2,475 2,475

De conformidad con lo dispuesto en los criterios de seleccidn, las personas
interesadas podran, en el plazo de TRES DiAS HABILES desde la publicacion del presente
acuerdo en el tablon de edictos municipal y en la Web institucional, presentar
reclamaciones sobre la puntuacion obtenida y para la subsanacion de defectos u
omisiones de la documentacién exigida en las bases. En el presente plazo no se podra
aportar nueva documentacion a efectos de valoracion, salvo aquella que resulte
complementaria de otros documentos ya aportados. Las reclamaciones, en su caso,
deberan ser presentadas en el registro del ayuntamiento, y anticipadas por email a
empleoyformacion@alcalalareal.es

Se convoca a los candidatos/as admitidos/as para realizar la entrevista personal
el préximo dia 27 de Enero de 2022, en el Area de Empleo y Formacién sito en C/ Real n®
48 (Casa Pineda), de acuerdo al siguiente horario: 09:00 horas

Asimismo, se acuerda que los/las aspirantes comparezcan provistos del D.N.I. El
orden de llamamiento para la realizacidén de la prueba de la entrevista de las personas
aspirantes admitidas se realizara por el orden establecido en el listado de admitidos. Las
personas candidatas que no se presente a la realizacién de la entrevista quedaran
excluidas del proceso de seleccién.
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Ayuntamiento Alcald la Real

Area de Empleo y Formacién

Se levanta la sesidn, siendo las once horas y diez minutos del dia 21 de enero de
2022, de la que se extiende la presente acta, que firman los miembros del Tribunal,
conmigo, el secretario, que certifico.

DOLORES RAMIREZ GARCIA ANTONIO CASTILLO ALVAREZ
PRESIDENTA SECRETARIO
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