Centro @ Especial de Empleo
Jardines y Medio Ambiente

ACTA DE LA CUARTA SESION DEL DEL TRIBUNAL DE SELECCION DE CONTRATACION DE 4
PEONES DE LIMPIEZA, (CONTRATO INDEFINIDO) POR SISTEMA CONCURSO-OPOSICION,
DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO “JARDINES Y MEDIO AMBIENTE EMPRESA MUNICIPAL,
S.A

Antecedentes:

e Resolucidon de Presidencia del Consejo de Administracion de la sociedad de fecha
11/08/2020

e Publicacién BOP 169, 02/09/2020

e 13/10/2020 Acta Primera tfribunal: Listado provisional admitidos y excluidos

e 21/10/2020 Acta 2¢ tribunal. Listado definitivo. Liamamiento a pruebas

e 30/10/2020 Acta 3° tribunal. Resultados del examen tipo test y prueba practica.

En la Sala de Prensa de este Excmo. Ayuntamiento siendo las 10:00 horas del dia 11 de
noviembre de 2020, se reune el érgano de seleccion formado por:

Presidencia: Javier Vega Pérez
Vocalias:
Marcelino Pérez Pérez
Jose Manuel Vega Guzmdn
Natividad Gdmez Jiménez
Jaime Pérez Hinojosa (no comparece por incapacidad temporal)
Secretario (por delegacion): Custodio Valverde Herrera.
Asesor: Jose Antonio BermUdez Gutiérrez

El sefor presidente del Tribunal declara constituido el érgano de seleccion del proceso
conforme a las bases de la convocatoria.

Primero.- En relacioén a los resultados del examen ftipo test y prueba prdctica, no se ha
presentado ninguna reclamacion por parte de los candidatos, por lo que los resultados
publicados en la Acta 3 de 30/10/2020, se elevan a definitivos.

Segundo.- Se procede a la valoraciéon de la fase de méritos de los candidatos, conforme
establece la Base Septima.2 de las bases que rigen el proceso.

Una vez evaluados tanto la experiencia profesional de los candidatos que han pasado a esta
fase, como su formacion, se obtienen los siguientes resultados:

Calle Real, 48 23680-ALCALA LA REAL- JAEN. TIf 953582217



il

"
\ Z TSN

Centro @ Especial de Empleo
Jardines y Medio Ambiente

FASE CONCURSO

N° Apellidos/ Nombre DNI EXP. FORM TOTAL
2 Alvarez Palacios Julio HD262%* 7 1,35 8,35
3 Armenteros Garcia, Jose Manuel ***6965** 0 1,28 1,28
6 Carabias Cucharero Sonia *F*6658** 0 0 0
12 ﬁgﬁggﬁpez R +3950% 0 0,15 0,15
15 Gutierrez Vera Juan Jerénimo K] 3G 2+ 3,05 1,24 4,29
16 Hinojosa Lopez Jose Carlos LT TS 0 0,3 0,3
21 Martinez Redondo Miguel Angel  ***9477** 7 0,28 7,28
23 Montoya Contreras Gema HE8884 1.8 0,2 1,7
04 m:gsglo Fuentes Francisco *ex7(73%% 0 0.16 0,16
25 Mufoz Perez Maria Angeles #x21850** 0 0,49 0,49
27 Navarro Vera Francisco Javier **X5105%* 0 0,23 0,23
31 Perez Avila Jacinto ***3066** 0 0 0
33 Ramos Arenas Jose Manuel *BTTTH* 0 1,93 1,13
35 Rus Garcia Antonio *REQ611** 0 0 0
36 Serrano la Rosa Antonio ] 302%* 5,75 0,34 6,09
38 Vera Nieto Jaime 25008™* 0.75 0,19 0,94

Conforme a lo establecido en la base sétima de la convocatoria, los candidatos dispondran
de un plazo maximo de 5 dias hdbiles, desde el siguiente a su publicacién, para la formulacion
de las reclamaciones oportunas contra los resultados obtenidos en cada una de las pruebas.
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Tercero.- A continuacién, conforme a llamamiento, se procede a redlizar la entrevista personal
a los candidatos.

La base SEPTIMA, 3) establece:
“.. se valorard los siguientes aspectos

a) Valoracion de los conocimientos y experiencia sobre las funciones asignadas a los
puestos convocados, hasta un mdximo de 2 puntos.

b) Valoracion y comprobacion del desemperio profesional del concursante en puestos
anteriores, utilizando criterios como responsabilidad, iniciativa, autonomia, eficacia,
supervision, hasta un mdaximo de 3 puntos.

El computo de la puntuacién de la entrevista se hard mediante la media aritmética de las
notas dadas por los miembros del Tribunal, desechdndose la nota mas alta y mds baja”.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, los candidatos han obtenido la siguiente
valoracion en la entrevista personal:

NP Apellidos/ Nombre DNI a) b) TolAL
2 Alvarez Palacios Julio 9262+ 1,62 1,08 k2,7o
3 Armenteros Garcia, Jose Manuel F**6965%* 1,63 188 3,50
6 Carabias Cucharero Sonia ***6658** 1,50 2,00 3,50
12 Garcia Lépez Francisco Mamerto *RI2 50 1,62 2,22 3,84
15 Gutierrez Vera Juan Jerédnimo 1362 1,90 2,00 3,90
16 Hinojosa Lopez Jose Carlos T L5 177 1,95 372
21 Martinez Redondo Miguel Angel ROGT T 1,92 2.40 & ‘ 4,32
23 Montoya Contreras Gema 8884+ 1.83 188 3,70
24 Mudarra Fuentes Francisco Manuel BAT073%% 1,25 125 2,’50
25 Munoz Perez Maria Angeles ***2150** 1,77 1.05 372
27 Navarro Vera Francisco Javier XS 10S** 112 1,82 2,94
31  Perez Avila Jacinto ***3066** 180 1,95 3.75
33  Ramos Arenas Jose Manuel - T 1,50 1.75 3,25
35  Rus Garcia Antonio 2611 1,55 1.60 3,15
36 Serrano la Rosa Antonio 1 302% 1,92 2.60 4,52
38  Vera Nieto Jaime ***5008** 1,55 1,60 3,15
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Conforme a lo establecido en la base sétima de la convocatoria, los candidatos dispondrdn
de un plazo méximo de 5 dias hdbiles, desde el siguiente a su publicacion, para la formulacién
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de las reclamaciones oportunas contra los resultados obtenidos en esta fase del proceso.

Las valoraciones finales de los candidatos en las distintas fases del proceso de seleccion han
sido (pendiente de posibles reclamaciones que se puedan plantear conforme a los dispuesto

anteriormente, tano en la fase de valoracion de méritos como de entrevista) :

CANDIDATO FASE OPOSICION | FASE CONCURSO |ENTREV.] PUNT,
N° Apellidos/ Nombre DNI T: I P. TOTAL EXP. FORM TOTAL| TOTAL TOTAL
2 Alvarez Palacios Julio FETQ262%* 550 3,00 8,50 7,00 1,35 8,35 2,70 19,55 .
3 Armenteros Garcia, Jose Manu ***6965** 550 075 6,25 0,00 1,28 1,28 3,50 11,03
é Carabias Cucharero Sonia *X*6658** 550 225 7,75 0,00 0,00 0,00 3,50 11,25
12 Garcia Lépez Francisco Mamer ***3250** 350 175 5,25 0,00 0,15 0,15 3,84 9,24
15 Gutierrez Vera Juan Jerénimo  ***1362** 350 400 7,50 3,05 124 429 3,90 15,69
16 Hinojosa Lopez Jose Carlos TENTTISTE 3,50 225 5,75 0,00 0,30 0,30 3,72 9,77
21 Martinez Redondo Miguel Ange***9677** 2,00 4,00 6,00 7,00 0,28 7,28 4,32 17,60
23 Montoya Contreras Gema ***g884* 3,00 4,00 7,00 1,50 0,20 1,70 3,70 12,40
24 Mudarra Fuentes Francisco Mar ***7073+** 3,00 225 5,25 0,00 0,16 0,16 2,50 7,91
25 Munoz Perez Maria Angeles wEY1S0r* 400 375 7,75 0,00 0,49 0,49 3,72 11,96
27 Navarro Vera Francisco Javier ***5105** 400 3,75 7,75 0,00 0,23 0,23 2,94 10,92
31 Perez Avila Jacinto ***3066** 4,00 3,25 7258 0,00 0,00 0,00 3,75 11,00
33 Ramos Arenas Jose Manuel XEHRQITTEE 4,00 225 6,25 0,00 118 1,13 3,25 10,63
35 Rus Garcia Antonio *EEDLTT*H 300 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00 3,15 8,15
36 Serrano la Rosa Antonio e 13028 2,50 4,00 6,50 5,75 0,34 6,09 4,52 17,11
38 Vera Nieto Jaime ***5008* * 450 400 850 0,75 019 0,94 3,15 12,59

No habiendo mds puntos que tratar, se levanta la sesiéon siendo las 14:00 horas del dia 11 de
noviembre de 2020, de la que se extiende la presente acta que firma la presidenta del Tribunal,

conmigo el secretario, que certifica.

Custodio Valverde Herrera.

Secretario

Javier Vega Pérez
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